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TRAVAILLER ou ETUDIER

Les bacheliers professionnels ont le choix entre deux options :

poursuivre leurs études ou se mettre en quéte d'un emploi.

Travailler ou étudier ?

2 APRES LE BAC PRO | 2015-2016

N Que font les éleves apres
un bac pro ?

Entrer dans la vie active

Conformément a l'objectif initial de leur diplome,
les titulaires du bac professionnel peuvent
choisir d'entrer dans la vie active.

Pour en savoir plus, rendez-vous a la page 29.

Poursuivre vos études

De plus en plus d'éléves choisissent de continuer
leurs études. Différentes poursuites d'études
sont envisageables, le BTS majoritairement
choisi restant la voie la plus adaptée.

A noter : un pourcentage de places est prévu
pour les bacheliers professionnels en BTS.
D'autres éleves optent pour l'université
(DUT, Licence), mais le taux d'échec est trés
élevé. D'autres enfin optent pour une école
spécialisée, (par exemple, une école du
secteur commercial, social, du transport...).
Pour connaitre les formations, reportez-vous a
la page 10.

A la rentrée 2015, dans |'académie de
Rouen, 26% des éleves de terminale
professionnelle ont été admis a poursuivre
une formation de I'enseignement supérieur.

Voicila répartition des 26 % des éleves ayant
poursuivi leurs études :

1% 3% 159

BTS

DUT
Licences
Autres

Source : SAIO, rectorat de Rouen, janvier 2016

Etudier par apprentissage

La formation en apprentissage permet la
poursuite des études tout en étant rémunéré/e.
C'est une autre fagon d'acquérir une
gualification professionnelle en menant de
front les études et la tenue d'un poste de travail.

Pour en savoir plus, rendez vous a la page 8.

/

Les différents parcours aprés le Bac Pro
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CHOISIR SA VOIE

JE FAIS LE POINT

Avant de choisir votre voie, prenez le temps de faire le point sur vous-méme,
vos résultats, vos envies, votre motivation, vos objectifs professionnels...
Voici quelques pistes pour vous aider dans votre réflexion.

A Mon bilan personnel
Quels sont les points forts de ma personnalité ?

Qu'est ce que j'aime faire ?

A Mon bilan matiéres
Quelles sont mes matieres préférées ?

Quelles sont celles ou je réussis le mieux ?

N Mon bilan métiers

Quels domaines professionnels m'attirent ?

A quels métiers peuvent-ils correspondre ?

Je cherche les formations quiy conduisent :

N Mon bilan aprés Bac Pro

Aprés le bac professionnel, je souhaite : O m'insérer dans la vie active [ poursuivre mes études
- je note les démarches que - je sélectionne le type d'études qui
je vais entreprendre, les m'attire : professionnel, universitaire...
contacts, les délais... - je note les formations qui m'intéressent

- je m'inscris dans celles qui conduisent a

Dans fous l&s cas: un métier que je souhaiterais faire.

*j'en parle et y réfléchis avec mon entourage ;
*je sollicite mon ou ma professeur/e principal/e et mes autres enseignants/es ;
*je prends rendez-vous avec le ou la conseiller/ére d'orientation-psychologue pour m'assurer que mon projet est bien
construit ou pour m'aider a en définir un;
* je vais aux portes ouvertes des établissements et aux salons pour me renseigner auprés de professionnels/les. 2015-2016 | APRES LE BACPRO 3
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Zéro préjugé pour mon orien

Filles ou garcons

FILLES ou GARCONS :

ZERO PREJUGE POUR MON ORIENTATION

Si les écoles et les établissements sont devenus mixtes dans
les années 70, trop de disparités subsistent dans les parcours

scolaires des filles et des garcons.

A Filles et garcons aprés le bac : choisissez votre orientation sans préjugés

Tout aulongde leur scolarité, garcons et filles obtiennent en
moyenne des résultats équivalents, avec un Iéger avantage
pour les filles, y compris en maths et sciences. Pourtant,
ils et elles font des choix d'orientation bien différents. Eux
s'inscrivent davantage dans les filieres scientifiques
et industrielles tandis qu'elles vont plutot dans les
domaines de la santé ou du social.

Ces différences de choix peuvent étre le fruit de préférences
personnelles. Mais elles sont surtout le résultat de
stéréotypes.

Qu'est-ce qu'un stéréotype ?

Un stéréotype consiste a attribuer a un groupe de
personnes des caractéristiques communes (mémes
traits de personnalité, mémes comportements). Par
exemple : penser que les filles sont [toutes] coquettes
et que les garcons aiment [tous] le football. Ainsi, il
y aurait des métiers qui conviendraient mieux aux
filles et d'autres plutoét aux garcons. Tout comme nous
pouvons penser gue certaines activités seraient plutot
féminines (danses, création artistique...) tandis que
d'autres seraient plutét masculines (sports collectifs, jeux
stratégiques...). Ce sont les habitudes qui nous font penser
de cette maniere et ces idées recues ne sont pas justifiées.
Le fait qu'il y ait plus ou moins de filles ou de garcons
dans tel métier ou dans tel sport influence aussi nos
représentations.

Or, nous sommes toutes des personnes avec nos propres
centres d'intéréts, nos godts et nos envies. Alors, si I'on
prend letempsd'y réfléchir,onremarque qu'iln'y aaucun
métier qui soit fait pour I'un ou I'autre, il n'y a que des
stéréotypes.

Quels sont les effets des stéréotypes sur l'orientation ?
Les éleves hésitent parfois a s'engager vers une voie dans
laguelle ils ou elles seraient minoritaires comme fille ou
gargon. Il est possible d'avoir moins confiance dans ses
capacités, de redouter le regard des autres ou d'avoir peur
d'étre un peuisolés.

Ainsi, un garcon qui voudrait étre infirmier et soigner des
enfants ou une fille qui souhaiterait conduire des machines-
outils dans I'industrie automobile n'osera peut-étre pas
mener a bien son projet.

Il serait dommage de ne pas s'intéresser a certaines
formations, ou méme de renoncer a un projet intéressant
acaused'idées recues quilimitent votre liberté de choix.

Les chiffres ci-dessous reflétent la situation pour la rentrée
2014 et ils pointent clairement la différenciation des choix
d'orientation des filles et des garcons. Pour les rentrées
prochaines, faites vos propres choix !

Répartition des filles et gargons
admis-e-s en BTS services

Répartition des filles et gargons
admis-e-s en BTS production

>

a1%

8%

BTH

WFilles

" Gasgons.

WFilles

¥ Gargons

Source : Repéres SAIO, Rectorat de Rouen, janvier 2014

A Filles et garcons dans la vie professionnelle : objectif mixité

Cette division sexuée de I'orientation dans les filieres post-bac se

prolonge dans la vie professionnelle.
12 famillles de métiers concentrent

Dans ce contexte, les inégalités professionnelles entre
les femmes et les hommes persistent :

> les salaires des femmes sont en moyenne inférieurs

plus de 50% des femmes

20 familles de métiers concentrant
plus de 50% des hommes
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Principalement
dans les domaines
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socialetdu
soin.
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dans les domaines
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du batiment

et de
l'informatique.

de 25% a ceux des hommes (tous temps de travail
et secteurs confondus, dans le privé comme dans le
public);

> plus de 60% des cadres supérieurs et professions
intellectuelles sont des hommes, et 76% des employés
sont des femmes;

> a diplébme équivalent, a la sortie du lycée, les filles
s'insérent moins bien que les garcons dans la vie active.
Par exemple : parmi les titulaires du bac professionnel
de la session 2008 en Haute-Normandie (qui n'ont pas
repris de formation apres l'obtention du bac), 23%
des femmes sont embauchées en CDI contre 34% des
hommes.

Sources : Insee, enquéte emploi 2013

Les métiers ont-ils un sexe ? F. Vouillot, éd Belin, 2014

Subanor 2008. Que font les bacheliers professionnelles 30 mois aprés le
baccalauréat ?



ENSEIGNEMENT

CHOISIR SA VOIE

SUPERIEUR ET HANDICAP

Objectif : la poursuite d'études

Prestation de compensation de
handicap

La prestation de compensation du
handicap vise a indemniser I'ensemble
des surcoits liés a votre handicap.
C'est une aide mensuelle attribuée par
la CDAPH, une instance de la MDPH, en
fonction de vos besoins.

Elle couvre les aides a la personne
(lever, coucher, soins, prise de repas),
les aides techniques, I'aide animaliére,
les logement, transport, surcot lié a
I'adaptation du véhicule pour passer le
permis, etc.

Aussi, anticipez vos démarches pour
que tout soit pris en compte et notifié
par la MDPH avant votre entrée dans
I'enseignement supérieur.

Handicap et apprentissage

Si vous &tes reconnu/e handicapé/e par
la CDAPH et que vous souhaitez étudier
par apprentissage, votre contrat
comporte quelques particularités
:absence de limite d'age, durée du
contrat prolongée d'un an maximum

si votre handicap I'exige, rémunération
majorée de 15% en cas de formation
prolongée en raison de votre handicap,
possibilité d'aménagements sur votre
poste en entreprise.

Logement

Le CROUS propose des logements
adaptés ou recherche avec vous des
solutions.

Bourses d'enseignement supérieur
Trois années supplémentaires vous
sont attribuées.

Transport

Les frais de transport des étudiants
reconnus handicapés et ne pouvant
utiliser les transports en commun sont
pris en charge par les départements.
Adressez-vous a la MDPH ou a votre
enseignant référent.

CROUS- Centre régional des oeuvres
universitaires et scolaires

CDAPH - Commission des droits

et de I'autonomie des personnes
handicapées

MDPH - Maison départementale des
personnes handicapées

Tout/elycéen/ne ayant euunaccident, une maladie ouune malformationet dont les conséquences
engendrent un handicap de naissance ou acquis est concerné/e par le handicap.

N Ne vous censurez pas

L'inscriptionauxformationsdel'enseignement
supérieur est de droit si vous remplissez les
conditions requises. C'est a I'établissement
de s'adapter pour organiser au mieux votre
accueil.

N Aménagement des examens

Vous pouvez bénéficier d'aménagements
particuliers pour passer les examens ou
les concours d'entrée des établissements
d'enseignement supérieur : aides techniques,
mise a disposition d'un/e secrétaire,
majoration de temps...

N Croyez en votre futur,
un accompagnement vous

est proposé

|l faut monter votre projet, quel qu'il soit, avec
parfois un stage en France ou a I'étranger. Les
CIO (Centres d'information et d'orientation),
les enseignant/es référent/es de votre lycée,
les structures handicap des établissements
d'enseignement supérieur et les associations
d'aide aux étudiant/es handicapé/es sont |a
pour vous aider. Dans notre région, contactez
notamment I'association Handisup Normandie
(voir ci-dessous).

N Anticipez!

Monter son projet prend du temps (entre 6 et
9 mois pour un dossier MDPH - voir adresses
p. 34). Il en faut aussi pour mettre en place
votre accompagnement quotidien (auxiliaire
de vie, transport ...).

N Pour compenser le

handicap en entreprise

Pendant votre formation, pour les périodes
en entreprise, il est souhaitable de demander
la reconnaissance de la qualité de travailleur
handicapé (RQTH) au plus tét. Elle sera
indispensable pour solliciter une compensation
du handicap sur votre poste.

N Vos démarches

- en lycée : dans I'académie de Rouen existe
une commission handicap pour l'accés aux
formations supérieures en lycée. Elle se réunit
le 19 mai 2016. Dossier scolaire et accessibilité
(@aménagements nécessaires) sont examinés.
Vous pouvez bénéficier d'une proposition
d'admission prioritaire. Un dossier est a
constituer avec votre établissement d'origine
pour le 22 avril 2016 au plus tard.

- en écoles : rapprochez-vous de l'association
Handisup Normandie (voir ci-dessous) et des
établissements demandés

- a l'université : renseignez-vous aupres du
service d'accueil des étudiants/es handicapés/es
du Havre ou de Rouen (voir adresses p. 34).

N Faites-vous connaitre !

Afin d'examiner les aménagements
nécessaires pour le bon déroulement de
vos études, prenez contact des janvier avec
|"établissement d'enseignement supérieur
souhaité.

Pour en savoir +

des compléments d'infos sur

> http://www.onisep.fr/Formation-et-handicap/Les-parcours-de-
scolarite/Niveau-d-etudes/Etudes-superieures-et-handicap2

>Onisep en région :
www.onisep.fr/rouen Rubrique Dossiers > Etudes
supérieures et handicap

HANDISUR/NORMANDIE:

Association loi 1901 créée en 1998 pour faciliter la
pousuite de vos études, votre insertion professionnelle et
votre vie étudiante.

Handisup intervient dés le lycée, pendant les études

supérieures et jusqu'a l'insertion professionnelle en
assurant une mise en relation avec les entreprises.

A n'importe quel moment de I'année, vous pouvez
solliciter Handisup pour des informations sur vos droits,
une aide a la construction de votre projet professionnel,

des conseils pour vos démarches administratives, pour
préparer votre séjour a ['étranger...

Des solutions sont recherchées pour que chaque
étudiant/e puisse réussir ses études supérieures et
exercer le métier qu'il/elle a choisi.

Permanences a Evreux, au Havre et a Mont-Saint-Aignan,
sur rendez-vous dans les lycées, et réunions
d'information pour les lycéens/nes (voir adresses p. 34)
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LE BTS/BTSA, UNE VOIE PRIVILEGIEE

Le brevet de technicien supérieur constitue la principale voie de réussite des
bacheliers professionnels dans I'enseignement supérieur.

BREVET DE TECHNICIEN
SUPERIEUR

BTSA

BREVET DE TECHNICIEN
SUPERIEUR AGRICOLE

Les titulaires d'un bac technologique
ou professionnel obtenu avec
mention "bien" ou "tres bien" sont
admis de droit, pour la rentrée
suivante, dans une spécialité
proche, a condition d'avoir fait acte
de candidature au BTS/BTSA viale
portail APB (voir p. 24).

> OBJECTIF BAC +2, +3

Le Baccalauréat professionnel est un dipléme d'insertion professionnelle destiné a vous
préparer a I'entrée immédiate dans la vie active. Il vous donne aussi accés aux études
supérieures dont le BTS (Brevet de technicien supérieur) et le BTSA (Brevet de technicien

supérieur agricole).

Si vous envisagez de poursuivre des études, estimez bien votre motivation, votre projet
professionnel, votre capacité de travail, votre niveau actuel dans les matieres générales et

professionnelles.

N Ou et comment ?

EnlycéeouenCFA, le BTS/BTSA se prépareen
2ansdansunesectiondetechnicienssupérieurs.
Au lycée, avec 30 éléves par classe,
I'encadrement pédagogique est
proche de celui de la terminale.
En CFA, la formation est proposée en
apprentissage, alternant enseignements en
centre et formation en entreprise.

N Conditions d'acces

Avec le bac. Il est recommandé que celui-ci
soit compatible avec la spécialité de BTS/
BTSA visée.

Le candidat doit s'inscrire sur le
portail www.admission-postbac.fr
Une sélection est faite sur dossier (bulletins
de la classe de 1re et du ler trimestre de
terminale).

N Rythme de travail

Chaque semaine, il y a entre 30 et 33 heures
de cours magistraux (CM), de travaux dirigés
(TD) et de travaux pratiques (TP). Sans oublier
les devoirs, les projetsarendre...Unrythme de
travail soutenu quiexige constance, rigueur et
sens de |'organisation.

N Au programme

LesBTS/BTSAvisentaacquérirdescompétences
pointues dans un domaine précis : transport,
électronique, management, banque...
Il existe une centaine de spécialités (options
comprises).
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Avec un objectif d'insertion professionnelle,
la formation privilégie la pratique, les stages
et l'intervention de professionnels du secteur.
Les matieres générales (francais, maths,
langues...) constituent la moitié de laformation
en1®année et le tiers en 2¢ année.

N Validation du diplome

Ce dipldme est délivré a l'issue d'un examen
final intégrant une part de contrdle en cours
de formation (CCF). Les résultats de 1™ année
sont déterminants pour le passage en
2% année.

Intégré au LMD (Licence-Master-Doctorat), le
BTS/BTSA vaut 120 crédits européens (ECTS).

NEt apres le BTS-BTSA

Plus de la moitié des titulaires d'un BTS-BTSA
poursuivent leurs études.

Généralement ils préparent une licence
professionnelle (bac + 3) ou une formation
complémentaire en1an pour approfondir leur
formation ouacquérir une double compétence.
A noter : il existe également des classes
préparatoires aux grandes écoles ATS -
adaptation techniciens supérieurs - destinées
aux titulaires d'un bac +2 qui permettent de
préparer en1an les admissions paralléles aux
grandes écoles.

?:_EDIPLﬁMES




POURSUITE D'ETUDES
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Autres poursuites d'études possibles aprées un bac pro

> FORMATIONS EN 1 AN

Nombre de bacheliers pro suivent une formation en un an post-bac afin d'acquérir une
spécialisation.
NLaMC (mention complémentaire)

Ily ades mentions complémentaires de niveau IV (niveau équivalent au bac). LaMC peut se préparerenianenlycéeouen
CFA.Elleintéresse celles et ceux qui souhaitent se spécialiser dans un domaine professionnel proche de celuide leur bac.

NLaFCIL (formation complémentaire d'initiative locale)

D'une durée de 3 a 11 mois, la FCIL se déroule au sein d'un lycée ou d'une école privée. Elle répond a des besoins locaux
en qualification. Elle débouche sur une attestation ou un certificat d'école.

NLeCS (certificat de spécialisation)

Le certificat de spécialisation agricole est ouvert, selon les spécialités, aux titulaires d'un bac pro, d'un bac techno
ou d'un brevet professionnel du domaine de I'agriculture ou de I'agroalimentaire. La formation se déroule au sein de
lycées ou de CFA agricoles, souvent sous statut d'apprentissage.

> OBJECTIF BAC +5

Certains bacheliers professionnels optent pour une poursuite d'études a I'université en licence ou en DUT (3 I'lUT). CONTACTER LES CIO
Une voie trés risquée pour les bacheliers pro qui s'y inscrivent car la formation suivie au lycée ne les y prépare pas.

> adresses utiles : voir p. 33
N Lalicence

La licence, premier jalon des études a I'université, se prépare en 3 ans.

L'université est une voie risquée pour les bacheliers professionnels car le taux d'échec ou d'abandon y est tres élevé.
En France, environ 10000 bacheliers pro font candidature pour une licence en 1¥" voeu et 3 % environ passent en 2¢ année.
A noter: fin septembre 2015, existait dans notre académie une possibilité de réorientation pour les titulaires du bac
professionnel et du bac technologique qui avaient débuté une 1® année de licence et se sentaient en difficulté. Ce
dispositif "les passerelles vers le BTS" leur permettait de se réorienter. Un dossier était a constituer. Renseignements
auprés d'un CIO.

NLe DUT (diplome universitaire de technologie)

Le DUT est un diplome préparé en 2 ans dans un IUT (institut universitaire de technologie). Il forme a une famille
d'emploi et non pas a une spécialité professionnelle.

Avec une forte sélection a I'entrée (sur dossier), les IUT comptent en France 0,6 % de bacheliers pro en 1 année. Continuer
dans cette voie aprés un bac pro demande un fort investissement personnel.

Anoter: il existe dans notre région, a I'lUT d'Evreux, une classe passerelle de mise a niveau (en vue d'intégrer 'un des
DUT suivants : génie biologique, mesures physiques, packaging, emballage et conditionnement) ouverte aux titulaires
de tous types de bacs (y compris apres interruption des études). Lors du recrutement, une attention particuliere est
toutefois portée aux bacheliers professionnels et aux bacheliers technologiques.

NLa CPGE (classe préparatoire aux grandes écoles)

Asignaler hors académie : quelques rares CPGE - classes préparatoires aux grandes écoles - accueillent les bacheliers
professionnels pour 3ansaulieude2: deux prépas scientifiques TSI-technologie et sciences industrielles (@ Montceau-les-Mines
et Nimes) pour les concours d'entrée en écoles d'ingénieurs, trois prépas économiques ECT - économiques et commerciales
option technologique (a Strasbourg, Marseille et Niort) pour les concours d'entrée en écoles de commerce.

2015-2016 | APRES LE BACPRO 7



ETUDIER PAR APPRENTISSAGE

Une seule condition pour réussir : la motivation pour tenir le rythme. Alterner
travail en entreprise et cours au CFA, sans perdre de vue les examens et les
devoirs, demande organisation et réqularité.

En étant apprenti/e vous préparez un
dipléme tout en étant salarié/e.

N Obtenir un diplome

tout en travaillant

Proposé aux jeunes de 16 a moins de
26 ans, I'apprentissage fait alterner
formation en Centre de formation
d'apprentis (CFA) et travail en
entreprise. Il permet ensuite d'arriver
sur le marché du travail avec une
expérience professionnelle, de quoi
faciliter votre intégration dans la vie
active ! Et vous percevrez un salaire
mensuel pendant toute la durée du
contrat.

Objectif : acquérir un diplome
de I'enseignement supérieur
professionnel ou technologique (BTS,
DUT, licence professionnelle, master,
dipléme d'ingénieur, etc.) ou un titre
inscrit au RNCP (répertoire national
des certifications professionnelles).
Dans ce guide, vous repérerez de la
page 10 a la page 23 les formations en
apprentissage en Haute-Normandie
grace a la lettre "A" précédant le nom
de I'établissement.

N Une formation

compléte

En CFA (ou autre établissement
habilité), la formation générale,
technologique et pratique s'articule
avec celle recue en entreprise.
Au CFA, vous bénéficiez d'un formateur
ou d'une formatrice référent/e qui
sera le contact privilégié de votre
employeur.

Dans I'entreprise, votre formation
pratique est confiée a un/e maitre
d'apprentissage. En concertation avec
le CFA, il ou elle définit votre poste de
travail et vous confie des taches enlien
avec votre futur métier.

Pour un méme dipl6me (BTS ou autre),
les apprenti/es sont préparé/es au
méme examen que les étudiants de la
voie scolaire.

Les contenus sont identiques mais
I'organisation de la formation est
différente car elle se déroule en
alternance CFA / entreprise.

Chaque apprenti/e se voit attribuer
une carte d'étudiant des métiers et
bénéficie de droits a des tarifs réduits
(transports, cinéma...) etc.

Devenir apprenti ou apprentie : démarches

N Un statut de salarié/e

Préparer un dipldme par apprentissage
c'est étre étudiant/e et salarié/e a la
fois.

La date de début d'apprentissage en
entreprise ne peut étre antérieure a
3 mois, ni postérieure de plus de 3 mois
par rapport au début de la formation.

Le contrat d'apprentissage est un
contrat de travail écrit a durée limitée
ou dans le cadre d'un contrat a durée
indéterminée (CDI).

Votre employeur doit vous déclarer,
respecter vos droits (horaires,
congés, conditions de travail) et vous
rémunérer. Votre salaire est fixé en
fonction d'un % du Smic, selon votre
age et I'année du contrat.

Rémunération brute minimale mensuelle au 01/01/2016

age 1 année 2¢année 3¢année
moins de 18 ans 366 € 542€ T77€
de18a20ans 601€ T18€ 953 €
21ans et plus T77€ 894 € 1143 €

N Rechercher une
entreprise d'accueil
ou un employeur

Dés que vous avez défini le projet
professionnel qui correspond a vos attentes,
cherchez activement une entreprise
d'accueil des mars-avril. Pour trouver une
entreprise d'accueil, pensez a planifier vos
démarches.
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Vous pouvez

-vous adresser au CFA proposant la
formation choisie,

-vous renseigner au Pole emploi :
www.pole-emploi.fr/candidat

- envoyer par mél ou courrier des
candidatures spontanées aupres des
entreprises, prendre un RV pour un
entretien,

-vous informer aupres des chambres
consulaires (chambres de commerce et
d'industrie, chambre de métiers et de
I'artisanat, chambres d'agriculture) :

> www.cci.fr/web/orientation-
professionnelle/le-reseau-point-a (réseau
des « Points A» des CCI);
www.haute-normandie-apprentissage.com
(Bourse de I'apprentissage)

> www.cad-hautenormandie.fr (CAD ou
Centres d'aide a la décision des Chambres
de métiers et de I'artisanat),

- en parler dans votre entourage, aux
parents, amis, professionnels...

- consulter les pages jaunes, les petites
annonces (aux Missions locales et PAIO par
exemple)...



Quels sont les employeurs potentiels
d'un/e apprenti/e ?

Dans le secteur privé : toutes les entreprises
du secteur artisanal, commercial, industriel,
libéral ou associatif.

Dans le secteur public : les organismes
publics, collectivités locales et I'Etat
(administrations, mairies, conseils
généraux, établissements hospitaliers,
chambres consulaires, etc. Pour en savoir
plus : www.fonction-publique.gouv.fr/score/
lapprentissage).

Anoter :il est possible de signer un contrat
d'apprentissage avec une entreprise de
travail temporaire (se renseigner sur le site
Internet du ministére du travail, de I'emploi,
de la formation professionnelle, du dialogue
social).

N Trouver un CFA

Pour connaitre les CFA et leurs formations
proposées dans le supérieur dans I'académie :

- reportez-vous au quide régional "Aprés le
bac, rentrée 2016" ou consulter
www.onisep.fr (RECHERCHE THEMATIQUE,
rubriques UNE FORMATION ou UN
ETABLISSEMENT)

- consultez 'Annuaire des lycées et CFA 2016
en ligne sur www.onisep.fr/rouen (rubrique
PUBLICATIONS)

Pour approfondir votre information,
rendez-vous aux Salons et aux journées
portes ouvertes, participez aux réunions
d'information (calendriers sur www.onisep.
fr/rouen ou sur www.ac-rouen.fr/orientation/
portes-ouvertes-en-etablissement.

Vous pouvez aussi vous renseigner en
consultant le site Internet du CFA proposant
la formation souhaitée, ou en les contactant
par téléphone ou par mél.

Renseignez-vous sur les éventuelles
modalités de recrutement (lettre

de motivation, tests, entretien...),
I'hébergement, la pré-inscription (attention,

|

Devenir apprenti ou apprentie : démarches (suite)

apres une pré-inscription, l'inscription
n'est définitive qu'une fois le contrat
d'apprentissage signé et enregistré).

N Le contrat
d'apprentissage
Un contrat d'apprentissage peut étre conclu
pour:
- une durée déterminée au moins égale a
celle du cycle de formation débutant par
une période d'essai de 2 mois,
-une durée indéterminée (CDI) et, dans ce
cas, le contrat débute par une "période
d'apprentissage"durant laquelle e jeune a
e statut d'apprenti puis se prolonge dans le
cadre d'un contrat de travail sans période
d'essai.
La durée peut varier de1a 3 ans selon le
diplome préparé.
Il est établi par I'employeur sur un
formulaire pré-imprimé visé par le ministere
du travail. La démarche peut s'effectuer via
le formulaire papier ou, en ligne, sur le site
www.alternance.emploi.gouv.fr.
L'établissement de formation fournit les
informations pour la partie "formation"
ety appose son visa. Daté et signé avec
I'apprenti/e (ou son représentant [égal)
et par I'employeur, le dossier complet est
adressé a l'organisme d'enregistrement
dont il releve (chambre consulaire pour
le secteur privé, ou l'unité territoriale
de la DIRECCTE, direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi,
pour le secteur public).

N Inscription au CFA

L'inscription dans un CFA est obligatoire
pour valider le contrat d'apprentissage. En
principe, I'employeur doit donc s'assurer,
avant de signer un contrat de travail, qu'un
CFA peut accueillir son apprenti/e en vue
de préparer le diplome en rapport avec
son niveau et 'activité professionnelle de
I'entreprise. .

POURSUITE D'ETUDES

]
¥
i

1

N Apprentissage et
llAPBll

Les formations en apprentissage
figurent-elles toutes sur www.admission-
postbac.fr?

Certains DUT de ['université de Rouen, les
BTSA et les BTS, préparés en apprentissage
dans I'académie, relévent de la procédure
APB (voir p. 24) sauf, a la rentrée 2016, pour
les BTS préparés dans les CFA suivants:

CFA Ecoles supérieures de la CCI de I'Eure
(Evreux), CFA-IFA de la CCl du Havre (Le
Havre), CFA des métiers de la banque et de la
finance (Mont-Saint-Aignan),

CFA-IFA Marcel Sauvage (Mont-Saint-Aignan),
CFA Promotrans (Saint-Etienne-du-Rouvray).

Pour savoir si une formation par
apprentissage recrute ou non via APB,
cliquez sur "présentation des formations"
sur la page d'accueil du site "APB" puis sur
I'onglet "rechercher une formation" (vous
pouvez cocher en plus "formations par
apprentissage")

Pour les autres formations post-bac
préparées par apprentissage qui ne relévent
pas de la procédure APB, se reporter p. 28.

Il Guide
|de I'apprenti
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Les formations par domaine

LES FORMATIONS PAR DOMAINE

Outre les BTS et BTSA, d'autres poursuites d'études aprés le bac pro
sont possibles, sous statut scolaire ou par apprentissage.
Retrouvez I'ensemble des formations réparties par domaine d'activité.

Pour connaitre I'intégralité des formations post-bac (général, technologique ou professionnel), vous pouvez aussi vous
reporter au guide régional « Aprés le bac, rentrée 2016 » consultable sur www.onisep.fr/rouen

A noter : des évolutions peuvent intervenir au cours de I'année dans I'offre de formation ; consultez régulierement les
mises a jour sur le site de I'Onisep (rubrique « Apres le bac »).

Coordonnées des établissements page 36.

Agriculture - Environnement

Agriculture

@ Etablissement public
M Etablissement privé

< Etablissement privé hors contrat
A Apprentissage

BTSA

Agronomie : productions végétales

Ce BTSA forme les éléves a la mise en oeuvre
de cultures au champ. L'éleve apprend
a caractériser les sols et a analyser les
potentialités d'une parcelle. Il/elle acquiert
une bonne connaissance du fonctionnement
de la plante (cycle, biologie, nutrition,
reproduction) et de l'interaction plante-sol-
air dans l'agroécosysteme. La formation
comprend également des cours concernant
les agroéquipements.

Perspectives d'emploi : agriculteur/trice,
chef/fe d'exploitation, exploitant/e agricole,
conseiller/ére agricole...

@ 27 Gouville - Lycée agricole Edouard de Chambray
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Analyse, conduite et stratégie de
I'entreprise agricole
CeBTSAforme des généralistes alagestiondes
aspects technigues, économiques et financiers
d'une exploitation agricole, ainsi qu'au conseil
technique aux agriculteurs (culture, élevage,
régles environnementales...).

Perspectives d'emploi : agriculteur/trice,
responsable d'équipe, contréleur/euse de gestion
ou de performances, technicien/ne

ou conseiller/ére agricole, technicien/ne
commercial/e, agent/e de développement rural,
responsable d'unité d'approvisionnement,
formateur/trice..

@ 27 Gouville - Lycée agricole Edouard de Chambray
@ 76 Yvetot - Lycée agricole et agroalimentaire

A 76 Saint-Georges-sur-Fontaine - CFA régional des
MFR (lieu de formation : MFR de Cogueréaumont)

Génie des équipements agricoles
Ce BTSA forme des techniciens supérieurs
spécialistes des équipements et des
installations de production pour la culture
ou I'élevage, I'entretien de I'espace rural et la
transformation des produits agricoles. Chez
les constructeurs de matériel, ce sont des
technico-commerciaux, chargés des relations
entre I'entreprise et les concessionnaires.
Dans les entreprises de travaux agricoles, dans
les coopératives d'utilisation de matériels, ils
sont gestionnaires des parcs importants de
matériels agricoles, inspecteurs techniques
ou conseillers.
Perspectives d'emploi : agriculteur/trice,
conducteur/trice de machines agricoles,
conseiller/ére agricole,
mécanicien/ne-réparateur/trice en matériel

agricole, vendeur/euse-conseil en matériel
agricole.

@ 27 Gouville - Lycée agricole Edouard de Chambray

Production horticole
Ce BTSA forme a la gestion d'une exploitation
horticole, a la mise en ceuvre de production de
pleine terre ou sous abri et alamise en marché.
Au programme : connaissance des végétaux
cultivés, maitrise des processus de production,
utilisation des agro-équipements, prise en
compte de I'environnement, organisation du
travail et encadrement d'une équipe...
Perspectives d'emploi : arboriculteur/trice,
chef/fe de culture, responsable de culture,

horticulteur/trice, marafcher/ere, technico-
commercial/e, conseiller/ére horticole.

A 76 Mont-Saint-Aignan - CFA Horticole de Seine-
Maritime - Hortithéque

Productions animales

Ce BTSA forme a la conduite et a la gestion
d'une exploitation agricole avec élevage.
Cette formation permet également d'exercer
des fonctions de conseil technique ou
commercial ou de développement de filere.
Au programme : modules de formation
en zootechnie (reproduction, hygiéne et
santé, croissance, nutrition, génétique...),
fonctionnement de I'exploitation agricole
d'élevage, biologie et chimie liées aux
productions animales, observations,
manipulations et interventions sur les
animaux, les surfaces fourrageres et les
installations d'élevage...

Perspectives d'emploi : agriculteur/trice,
conseiller/ére agricole, contrleur/euse de

performances (laitiéres, de croissance),
conseiller/ére technique d'élevage, éleveur/euse.

A 76 Yvetot - CFA agricole et agroalimentaire de
Seine-Maritime



Technico-commercial

> spécificité agrofournitures

> spécificité animaux d'élevage et de
compagnie

> spécificité produits alimentaires et
boissons L

> spécificité jardin et végétaux d'ornement

Ce techniciensupérieur allie des compétences
techniques (connaissance des produits) et
des compétences commerciales (prospection
de clientéle, négociation, conseils, gestion,
mercatique...)

> agrofournitures : engrais, produits
antiparasitaires, semences, fournitures
animales et végétales, agrofourniture de
précision, matériels de culture et d'élevage,
installations chimie verte, prestations
techniques et de conseil...

> animaux d'élevage et de compagnie :
produits du domaine de I'animalerie et
du domaine de I'élevage, prestations
techniques et de conseil... ; une des
deux catégories d'animaux est étudiée a
titre principal au cours de la formation
> produits alimentaires et boissons : toutes
denrées alimentaires sauf vins et spiritueux,
prestations de service (livraison a domicile,
achat enligne...) et de conseil...

> jardin et végétaux d'ornement : produits
vivants et inertes du domaine de la jardinerie
extérieure et intérieure, prestations
techniques et de conseil...

Perspectives d'emploi : fonctions commerciales
en production, négociation ou distribution telles
que responsable achat, représentant/e,
animateur/trice de vente, agent/e pour I'export,
chef/fe de rayon, responsable marketing.

W 27 Tourville-sur-Pont-Audemer - Lycée agricole
(spécificité produits alimentaires et boissons)

A 76 Mont-Saint-Aignan - CFA Horticole de Seine-
Maritime - Hortitheque (spécificité jardin et végétaux
d'ornement ; spécificité animaux d'élevage et de
compagnie)

A 76 Yvetot - CFA agricole et agroalimentaire de Seine-
Maritime (spécificité agrofournitures ; spécificité
produits alimentaires et boissons)

Certificat de spécialisation
(CS)

Conduite de I'élevage laitier

Ce CS prépare a la conduite et a la gestion
d'un troupeau laitier. Le détenteur de ce CS
a la capacité de mettre en oeuvre différentes
techniques d'élevage dans le respect des
normes de sécurité, d'environnement et de
bien-étre animal:alimentation, traite et qualité
du lait, soins aux animaux, reproduction...

Il est capable d'assurer le suivi technico-
économique d'un élevage laitier, et la
commercialisation des produits laitiers.

Perspectives d'emploi : éleveur/euse.
A 27 Canappeville - CFA Elevage

Environnement

Etablissement public
Etablissement privé
Etablissement privé hors contrat
Apprentissage

>0 e

BTSA

Aménagements paysagers

Ce BTSA forme a la réalisation d'études
d'aménagements paysagers, de la conception
du projet a la fin des travaux : réalisation de
plans de coupe et d'exécution, choix des
matériaux et végétations, mise en valeur des
espaces, estimations et devis, gestion et suivi
de travaux.

Perspectives d'emploi : technicien/ne en bureau
d'études, responsable de chantier, technico-
commercial/e.

@ 27 Evreux - Lycée horticole et paysager

A 76 Mont-Saint-Aignan - CFA Horticole de Seine-

Maritime - Hortitheque

Gestion et maitrise de I'eau
Ce BTSA forme a la réalisation de diagnostics
techniques et environnementaux
d'aménagements hydrauliques, au traitement
des eaux (potables, usées) et au controle
de leur qualité, a la gestion des ressources
des sols et sous-sols, a I'exploitation et au
suivi des équipements. Le/la diplomé/e
pourra également analyser et interpréter
des éléments de gestion économique
et commerciale liés a des projets
d'aménagements hydrauliques.
Perspectives d'emploi : technicien/ne
d'exploitation de I'eau, responsable de site...

@ 27 Gouville - Lycée agricole Edouard de Chambray

A 27 Gouville - Antenne du CFA agricole de I'Eure du
Neubourg

Gestion et protection de la nature
Ce/cette professionnel/le analyse les
écosystemes, fait des états des lieux et des
mesures d'impact, réalise des inventaires de
laflore et de la faune.

II/elle participe ades projets de préservationou
de restauration des richesses écologiques. II/
elle peut étre employé/e dans des collectivités
territoriales, des parcs, des bureaux d'études,
organismes de développement et de
valorisation des patrimoines naturels et
culturels...

Perspections d'emploi : gestionnaire d'espace

naturel, chargé/e de la protection du patrimoine
naturel, chargé/e d'études milieux naturels.

A 76 Saint-Georges-sur-Fontaine - CFA régional des
MFR (lieu de formation : MFR de Coqueréaumont)

LES FORMATIONS

Gestion forestiere
Ce BTSA forme des techniciens supérieurs
aptes a dresser ['état des lieux d'un massif,
d'inventorier et d'évaluer les peuplements, de
planifier les travaux sylvicoles et le boisement.
Mais ils peuvent tout aussi bien effectuer ou
diriger le martelage et les coupes, ou exercer
desfonctions de communicationou de conseil.

Perspectives d'emploi : technicien/ne forestier/ére..

I 76 Mesniéres-en-Bray - Lycée horticole et forestier
Saint-Joseph

BTS

Métiers des services a I'environnement
Le/la titulaire de ce BTS est un/e spécialiste
de I'organisation et de la réalisation de
prestations de services qui intervient dans
les domaines de la propreté, de I'nygiéne des
locaux et des équipements, de la propreté
urbaine, de la gestion des déchets et de
['assainissement.

Perspectives d'emploi : chargé/e hygiéne
sécurité environnement (HSE), responsable de la
collecte des déchets ménagers, technicien/ne en
traitement des déchets

@ 76 Le Havre - Lycée Francoise de Grace
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@ Etablissement public

M Etablissement privé

< Etablissement privé hors contrat
A Apprentissage

BTS

Mise a niveau

Classe de mise a niveau en arts appliqués
section de technicien supérieur

Objectif : classe de mise a niveau, en un an,
obligatoire pour les bacheliers non titulaires
du bac STD2A (Sciences et technologies du
design et des arts appliqués) désireux de
s'inscrire dans un BTS du domaine des arts
appliqués ou en DMA.

Dans I'emploi du temps, I'expression plastique
(volume, couleur, graphisme...) figure enbonne
place ainsi que les arts appliqués, étudiés
sous I'angle des différentes problématiques :
la communication visuelle, le design d'objet,
I'aménagement de ['espace, le stylisme de
mode, etc. Des cours de maths, de sciences
appliqués, d'anglais et de sciences humaines

complétent le programme.
76 Le Havre - Lycée Saint Vincent de Paul
@ 76 Rouen - Lycée Jeanne d'Arc

Graphisme, Design

BTS

Design de communication espace et
volume

Ce BTS forme des professionnels spécialisés
enaménagement d'espace de communication.
Il peut s'agir de conception de volumes
éphémeres (publicité et communication sur
lieu de vente, packaging), de réalisation de
stands d'exposition pour les foires et salons,
de scénographies commerciales, d'expositions
de musées ou d'événementiels.

Perspectives d'emploi : directeur/trice
artistique, étalagiste, graphiste (designer
graphiste, dessinateur/trice-maquettiste,
graphiste-illustrateur/trice, infographiste)
M 76 Le Havre - Lycée Saint Vincent de Paul

Design graphique i

> option communication et médias
imprimés »

> option communication et médias

3

numériques

Ce BTS forme des graphistes chargés de la
réalisation d'un projet. Le titulaire de ce
diplome doit étre capable de coordonner
les étapes de réalisation d'un produit de
communication visuelle a partir d'une
commande.

Perspectives d'emploi : directeur/trice

artistique, directeur/trice de création, graphiste,
illustrateur/trice, maquettiste, webdesigner...

@ 76 Rouen - Lycée Jeanne d'Arc
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Métiers de I'audiovisuel
> option gestion de la production

L'option gestion de production forme des
assistants/es ou des régisseurs/euses de
production. L'assistant/e de production
contribue a la mise en place et au suivi
administratif, juridique et financier du projet.
II/elle intervient dans la gestion des moyens
matériels, humains et financiers
Perspectives d'emploi : chargé/e de production,
régisseur/euse général cinéma

@ 76 Rouen - Lycée Pierre Corneille

Métiers de I'audiovisuel
> option métiers de I'image

Les titulaires de ce BTS effectuent les prises
de vues et I'éclairage selon les indications de
la réalisation, en estimant la qualité au plan
technique et esthétique. Aujourd'hui, le/la
gestionnaire image maitrise la gestion des
fichiers numérigues qui partent de la caméra
vers les postes de montage. Lors de la captation
d'images, il/elle doit faire en sorte de réduire
aumaximum lestraitements de l'image en post
production (formats, colorimétrie, trucage).
Perspectives d'emploi : cadreur/euse,
cameraman, opérateur/trice de prise de vues,

directeur/trice de la photographie, chef/fe
opérateur/trice.

@ 76 Rouen - Lycée Pierre Corneille

Métiers de I'audiovisuel
> option métiers du montage et de la
postproduction

L'option montage et post-production forme
des monteurs/euses et des monteurs/euses
truquistes. Le/la monteur/euse construit la
progression des images et du son (dialogues,
musique, sons) en recherchant le meilleur
rythme visuel et sonore, dans le respect du
story-board. Il/elle coordonne le mixage, le
bruitage et I'illustration musicale.
Perspectives d'emploi : assistant/e
monteur/euse, monteur/euse, monteur/euse

truquiste, chef/fe monteur/teuse, réalisateur/trice
d'événementiel.

@ 76 Rouen - Lycée Pierre Corneille

Métiers de I'audiovisuel
> option métiers du son

L'option métiers du son forme notamment
des opérateurs de prise de son, des mixeurs et
monteurs son, des sonorisateurs, des techniciens
d'antenne et des régisseurs son. Au-dela de la
prise de son, 'opérateur/trice choisit les éléments
sonores existants ou a créer, met en place et régle

le matériel, sélectionne les enregistrements
conservés et assure le mixage en post production.
II/elle peut prendre en charge la régie son des
lieux de spectacle, la prise de son en studio
d'enregistrement, la gestion et I'entretien des
matériels.

Perspectives d'emploi : opérateur/trice de

prise de son, mixeur/euse, monteur/euse son,
sonorisateur/trice, régisseur/euse son...

@ 76 Rouen - Lycée Pierre Corneille

Photographie

Ce BTS forme a différentes taches : analyse
de la commande, choix des moyens et mise
en oeuvre, prises de vue, développement et
tirage photo, travail sur image numérique,
vente de produits et services en photo
argentique ou numérique.

Perspectives d'emploi : artisan/ne

commercant/e, tireur/euse-retoucheur/euse,
photographe, reporter-photographe...

W 76 Le Havre - Lycée Saint Vincent de Paul

Autres formations

DNA - DNSEP

Cursus

18" cycle : DNA Diplome National d'Art - 3 ans
2" cycle : DNSEP Diplome National Supérieur
d'Expression Plastique - 2 ans

Diplome National d'Art

> option art (site de Rouen et site du Havre)

> option design mention design graphique
et interactivité (site du Havre)
La premiere année est un tronc commun
pendant laquelle les éléves acquierent les
bases fondamentales techniques, pratiques
et théoriques. Au programme : dessin,
image, volume, histoire de I'art, anglais...
Al'issue du semestre 2, 'étudiant fait le choix
de l'option qu'il désire suivre.
Perspectives d'emploi : carriéres artistiques,

enseignement, graphisme, design, architecture
d'intérieur, webdesign...

Admission : concours pour les bacheliers ou
équivalent + dossier artistique et scolaire.

Colt de scolarité de 360€ a 520€ selon taux de
bourses et lieu domicile

© 76 Le Havre/Rouen - Ecole supérieure dart et
design - Esadhar (sites du Havre et de Rouen)



Batiment - Travaux publics

Perspectives d'emploi : chef/fe de chantier,
conducteur/trice de travaux, économiste de la

@ 76 Le Havre - Lycée Schuman-Perret (site Perret)

@ Etablissement public
| | gtablissement privé construction
< Etablissement privé hors contrat
A Apprentissage
A 76 Rouen - BTP-CFA Georges Lanfry
BTS Fluides, énergies, domotique

Agencement de I'environnement
architectural

Ce BTS forme essentiellement a I'aspect
technique de I'architecture intérieure.
L'agenceur a la responsabilité totale de
I'installation : relevé des dimensions des
locaux, présentation du projet (sous forme de
plans, de croquis et/ou de maquettes), appels
d'offre, rédaction des commandes, conduite
de chantier.

Enrelationavec le client et les représentants
des différents corps de métiers, il/elle occupe
une place charniére dans I'aménagement
d'appartements, de bureaux, de locaux
commerciaux.

Perspectives d'emploi : le/la titulaire du BTS

peut s'insérer dans une entreprise d'agencement,

un bureau d'architecture ou une agence de
design, chez un fabricant de mobilier...

@ 76 Le Havre - Lycée Schuman-Perret (site Perret)

Batiment
Ce BTS forme a 'organisation d'un chantier,
a la définition des méthodes de réalisation
de I'ouvrage, a I'édification et au controle de
|'avancement des travaux ainsiqu'au calcul du
co(it de réalisation.
Perspectives d'emploi : conducteur/trice de
travaux aussi bien en construction neuve qu'en

rénovation ou en bureau d'études ou bureau des
méthodes.

# 76 Saint-Etienne-du-Rouvray - Lycée Le Corbusier
A 76 Rouen - BTP-CFA Georges Lanfry

Enveloppe du batiment : facades,
étanchéité

Ce BTS forme des techniciens supérieurs
chargés de I'étude et de la réalisation des
facades et des toitures de batiments neufs
ou anciens. Emploi dans une entreprise de
construction, de rénovation, de vente ou
d'assurance.
Perspectives d'emploi : couvreur/euse,
étanchéiste, facadier/ére.
# 76 Saint-Etienne-du-Rouvray - Lycée Le Corbusier
A 76 Martin-Eqlise - BTP-CFA de Dieppe-Céte d'Albatre

Etudes et économie de la construction

Ce BTS forme des spécialistes de 'organisation
et du suivi économique d'un chantier
répondant ala demande d'une clientéle variée
quicomprend les maitres d'oeuvre, les maitres
d'ouvrage, les entreprises, les compagnies
d'assurance, les tribunaux, et également les
particuliers.

> optlon A génie cllmathue et fluidique
Ce BTS forme des techniciens supérieurs
intervenant aux différentes étapes de la
conceptionet delamiseenplaced'installations
CVC (chauffage, ventilation, climatisation) et
sanitaires dans le batiment.
Emplois dans les bureaux d'études techniques,
les entreprises d'installation et/ou de
maintenance, les collectivités territoriales,
les sociétés productrices d'énergie, les
fournisseurs et/ou fabricants d'équipements.
Perspectives d'emploi : agent/e de
développement des énergies renouvelables,
conseiller/ére espace info-énergie,
géothermicien/ne, technicien/ne de

maintenance en génie climatique, technicien/ne
thermicien/ne...

@ 76 Saint-Etienne-du-Rouvray - Lycée Le Corbusier
A 27 Evreux - BTP CFA Maurice Pierre Vallette

Fluides, énergies, domotique
> option B froid et conditionnement d'air

Ce BTS forme des techniciens supérieurs
intervenant aux différentes étapes de
la conception et de la mise en place des
installations de la chaine du froid et du
traitement de I'air : froid commercial,
industriel, conditionnement d'air. Le froid
est utilisé dans la conservation des produits
alimentaires et dans le processus de
transformation et d'élaboration de produits
pour les industries métallurgiques, textiles,
de la plasturgie, de la santé...

Perspectlves d'emplol agent/e de
développement des enerqtes renouvelables,
conseiller/ére espace info-énergie,
géothermicien/ne, technicien/ne de

maintenance en génie climatique, technicien/ne
thermicien/ne...

M 76 Le Mesnil-Esnard - Lycée La Chataigneraie
A 27 Evreux - BTP CFA Maurice Pierre Vallette

Géometre topographe
Le/lagéometre topographe posséde une vision
globale de I'occupation technique et juridique
du sol. ll/felle mesure la terre, au sens strict du
terme. ll/elle calcule, délimite, représente et
estime le terrain du futur ouvrage.
Emplois dans le secteur privé : cabinet de
géometre expert, bureau d'études, entreprise
de travaux publics, dans l'industrie pétroliere
ou miniere... ou dans le secteur public :
fontionnaires dans les services techniques
des collectivités locales et les directions
départementales des territoires, a I'Institut
géographigue national...
Perspectives d'emploi : dessinateur/trice-

projeteur/euse, géomaticien/ne, géometre-
topographe, géotechnicien/ne.

LES FORMATIONS

@ 76 Saint-Etienne-du-Rouvray - Lycée Le Corbusier
M 76 Yvetot - Lycée Jean XXIII

Systemes constructifs bois et habitat
Ce BTS forme des professionnels intervenant
dans la conception, la fabrication et
Iinstallation de constructions en bois destinés
al'habitat individuel ou collectif et au batiment.
La formation comporte ['étude des systémes
constructifs (ossatures bois, toitures...) et de
leurs performances (thermique, d'étanchéité,
d'acoustique...), des procédés constructifs de
I'enveloppe du batiment et des équipements
(planchers, escaliers, menuiseries, etc.),
le calcul des structures (résistance des
matériaux par exemple), I'informatique, des
travaux pratiques (fabrication d'ouvrages en
bois, I'organisation d'un chantier...).
Perspectives d'emploi : sur chantier, ou en
bureau d'études (technicien/ne bureau de
méthodes, dessinateur/trice projeteur/euse,
métreur/euse, chef/fe d'équipe ou conducteur/trice

de travaux, technicien/ne de fabrication, de pose
ou de chantier

A Envermeu - formation gérée par le CFA horticole
de Seine Maritime - Hortitheque (lieu de formation :
Lycée du Bois)

Travaux publics
Ce BTS forme aux fonctions de chef/fe d'équipe,
aide conducteur/trice de travaux (travaux
routiers, de canalisations, terrassements,
ouvrages d'art ou d'équipements industriels...)
sur un chantier et de projeteur/euse dans un
bureau d'études.
Perspectives d'emploi : canalisateur/trice
constructeur/trice en canalisations de travaux

publics, chef/fe de chantier, conducteur/trice de
travaux, dessinateur/euse-projeteur/euse...

@ 76 Saint-Etienne-du-Rouvray - Lycée Le Corbusier

Mention Complémentaire
(MC)

Peinture-décoration (MC de niveau IV)
Cette MC forme a la pose de revétements
spécifiques et a la réalisation de finitions
décoratives (imitations de marbres et de bois,
trompe-I'oeil, applications de dorure...). Les
titulaires savent déterminer les matériels et
les produits a utiliser, conseiller la clientéle
sur le choix des produits et accessoires,
I'narmonie des couleurs et I'aménagement
décoratif des locaux.

Sont admis en priorité les titulaires du bac pro
"aménagement-finition" ou du BP "peinture-
revétements".

Perspectives d'emploi : peintre en batiment.
A 76 Martin-Eglise - BTP-CFA de Dieppe-Cote d'Albatre
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Les formations par domaine
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Commerce - Comptabilité - Economie - Gestion

@ Etablissement public

M Etablissement privé

< Etablissement privé hors contrat
A Apprentissage

BTS

Assurance
Ce BTS forme a la prospection, au conseil,
a la négociation et a la vente des contrats
d'assurance ainsi qu'a I'analyse de besoins de
la clientéle et au suivi de dossiers.
Les diplomés seront également en mesure de
surveiller un portefeuille et gérer les comptes
de sociétés, de clients ou d'intermédiaires.
Perspective d'emploi : souscripteur/trice,
conseiller/ére, télé-conseiller/ere, gestionnaire,
rédacteur/trice production et/ou réglement,

collaborateur/trice d'agence, technicien/ne
d'assurance.

M 76 Rouen - Lycée Sacré Coeur
+ 76 Rouen - Form'avenir - 4300 euros/an

Banque, conseiller de clientéle
(particuliers)

Ce BTS forme des professionnels a la relation
clientéle. Leur activité se fonde sur la
satisfaction de leurs besoins et la création
d'une relation commerciale durable.

Les techniciens supérieurs sont amenés
a travailler avec une clientéle variée
d'étudiants, salariés, professions libérales,
clients enrecherche d'emploi, retraités.
Perspectives d'emploi : chargé/e de clientéle

dans les banques et établissements financiers,
quichetier/ére chargé/e d'accueil.

@ 76 Le Havre - Lycée Porte Océane

A 76 Mont Saint Aignan - CFA des Métiers de la banque
et delafinance
+ 76 Rouen - Form'avenir - 4300 euros/an
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Comptabilité

BTS

Comptabilité et gestion
CeBTSformealatraduction en comptabilité
de toutes les opérations commerciales,
industrielles ou financiéres pour établir
des bilans, des statistiques, des prévisions.
Dans les petites entreprises, les titulaires
occuperont des emplois de responsables ou
adjoints de comptabilité. Dans les moyennes
ou grandes entreprises, ils exerceront des
fonctions d'adjoint a un responsable du
service comptable ou financier. Ils peuvent
également étre employés dans un cabinet
d'expert-comptable.

Perspectives d'emploi : assistant/e de gestion
en PME, comptable.

@ 27 Evreux - Lycée Aristide Briand

@ 27 Gaillon - Lycée André Malraux

@ 76 Dieppe - Lycée Jehan Ango

# 76 Elbeuf - Lycée André Maurois

@ 76 Le Havre - Lycée Porte Océane

@ 76 Lillebonne - Lycée Guillaume Le Conquérant
@ 76 Rouen - Lycée Gustave Flaubert

W 27 Saint-Germain Village - Lycée Saint-Ouen
M 76 Rouen - Lycée Les Tourelles

Economie, Gestion, Ressources
humaines, Secrétariat

BTS

Assistant de gestion de PME-PMI (diplome
a référentiel commun européen)

Ce BTS forme aux fonctions de collaborateur/
trice de dirigeant de petites ou moyennes
entreprises : les activités administratives
(courrier, téléphone, gestion des fichiers,
gestion du personnel), les activités
commerciales (devis, établissement des
contrats, vente), les activités comptables
(facturations, payes).

Perspectives d'emploi : assistant/e
commercial/e, assistant/e de gestion en PME,
secrétaire.

@ 27 Bernay - Lycée Augustin Fresnel

@ 27 Gisors - Lycée Louise Michel

@ 76 Barentin - Lycée Thomas Corneille

@ 76 Eu - Lycée Anguier

@ 76 Le Grand Quevilly - Lycée Val de Seine

@ 76 Le Havre - Lycée Porte Océane

@ 76 Rouen - Lycée Jeanne d'Arc

M 76 Rouen -Lycée Les Tourelles

A 27 Evreux - CFA Ecoles supérieures de la CCl de I'Eure

A 76 Le Havre - CFA Jeanne d'Arc

A 76 Rouen - UFA ISD-Flaubert (lieu de formation :

Mont-Saint-Aignan)

+ 76 Rouen - Form'avenir - 4300 euros/an

BTS

Assistant de manager

Le/la titulaire de ce BTS exerce ses fonctions
aupres du personnel d'encadrement dans
les domaines des ressources humaines, du
droit de I'entreprise, de la communication...
Sonactivité professionnelle s'articuleautour de
trois types de compétences:lacommunication
(accueil des visiteurs, rédaction de documents
de synthese...), I'organisation (gestion de
l'information textuelle et numérique, tenue
des plannings...) et la documentation. Parler
deuxlangues, voire trois, fait partie intégrante
de la fonction (2 LV obligatoires).

Perspectives d'emploi : assistant/e de
direction, assistant/e de groupe de projet,
assistant/e ressources humaines, assistant/e de
communication.

@ 27 Evreux - Lycée Aristide Briand

@ 27 Vernon - Lycée Georges Dumézil

@ 76 Déville-lés-Rouen - Lycée de la Vallée du Cailly
@ 76 Le Grand-Quevilly - Lycée Val de Seine

@ 76 Le Havre - Lycée Claude Monet

@ 76 Neufchatel-en-Bray - Lycée Georges Brassens

@ 76 Rouen - Lycée Gustave Flaubert

@ 76 Sotteville-lés-Rouen - Lycée les Bruyéres

M 76 Rouen -Lycée Les Tourelles

M 76 Sainte-Adresse - Lycée Jeanne d'Arc (site du Parc)
A 27 Evreux - CFA Ecoles supérieures de la CCl de I'Eure
A 76 Le Havre - CFA-IFA de la CCl du Havre

A 76 Le Tréport - UFA Le Hurle-Vent

A 76 Mont-Saint-Aignan - CFA - IFA Marcel Sauvage

+ 76 Rouen - Form'avenir - 4300 euros/an

Commerce, Marketing, Vente

BTS

Commerce international (diplome a
référentiel commun européen)

Ce BTS forme des techniciens polyvalents
appelés a travailler dans les services import-
export des entreprises, sur des postes
administratifs ou commerciaux. lls occuperont
des fonctions d'assistant export, d'agent de
transit, d'assistant acheteur, responsable
logistigue...

Perspectives d'emploi : commercial/e export.
@ 76 Montivilliers - Lycée Jean Prévost
@ 76 Rouen - Lycée Gustave Flaubert
@ 76 Sotteville-les-Rouen - Lycée Les Bruyeres



@ Etablissement public

M Etablissement privé

< Etablissement privé hors contrat
A Apprentissage

Management des unités commerciales
CeBTSformealaprise de responsabilité de tout
ou partie d'une unité commerciale par le biais
de quatre grandes missions : le management
de I'unité commerciale, la gestion de la
relation client, la gestion et I'animation de
|'offre de produits et de services, la recherche
et I'exploitation de l'information nécessaire a
I'activité commerciale.

Perspectives d'emploi : manageur ou
responsable de rayon, directeur/trice de
magasin, responsable de site, chef/fe d'agence
commerciale, responsable de clientele, chef/fe
des ventes, chef/fe de marché...

@ 27 Pont-Audemer - Lycée Jacques Prévert

@ 27 Vernon - Lycée Georges Dumézil

@ 76 Déville-lés-Rouen - Lycée Vallée du Cailly

# 76 Elbeuf - Lycée André Maurois

@ 76 Fécamp - Lycée Guy de Maupassant

@ 76 Rouen - Lycée Gustave Flaubert

M 27 Evreux - Lycée Notre-Dame

M 76 Rouen - Lycée Les Tourelles

I 76 Sainte-Adresse - Lycée Jeanne d'Arc (site du Parc)

A 76 Le Tréport - UFA Le Hurle-Vent

A 76 Mont-Saint-Aignan - CFA-IFA Marcel Sauvage

+ 76 Rouen - Form'avenir - 4300 euros/an

% ZOOMMETIERS

LES METIERS:

DU COMMERCE
ET DE LA DISTRIBUTION

Négociation et relation client
Ce BTS forme a la gestion clientéle dans
sa globalité, de la prospection jusqu'a
la fidélisation dans une optique de
développement durable. Le/la vendeur/
euse manager commercial/e sera employé/e
dans des entreprises ou organisations qui
proposent des biens et/ou des services a une
clientéle de particuliers ou de professionnels.
Perspectives d'emploi : prospecteur/trice,
promoteur/trice, animateur/trice ou responsable
des ventes, animateur/trice réseau, vendeur/
euse, représentant/e, négociateurytrice,
conseiller/ére commercial/e, conseiller/ére de
clientele, responsable d'équipes de prospection,
responsable de secteur, assistant/e manager ...

# 76 Barentin - Lycée Thomas Corneille

@ 76 Dieppe - Lycée Jehan Ango

@ 76 Le Grand-Quevilly - Lycée Val de Seine

M 76 Rouen - Lycée Providence Sainte-Thérése

A 27 Evreux - CFA Ecoles supérieures de la CCl de I'Eure

A 76 Le Havre - CFA Jeanne d'Arc

A 76 Mont-Saint-Aignan - CFA- IFA Marcel Sauvage

+ 76 Rouen - Form'avenir - 4300 euros/an

Technico-commercial

industriels

Ce BTS forme des commerciaux ayant
pour vocation la vente de biens et services
nécessitant obligatoirement la mobilisation
conjointe de compétences techniques et
commerciales pour adapter I'offre aux
attentes d'une clientéle.

Perspectives d'emploi : attaché/e
commercial/e, technico-commercial/e,

responsable du service aprés-vente, technico-
commercial/e en agroalimentaire...

@ 27 Louviers - Lycée Les Fontenelles (spécialité
équipements et systémes)

@ 76 Fécamp - Lycée Guy de Maupassant (spécialité
énergie et environnement)

A 76 Elbeuf - CFA - Institut consulaire de formation
(spécialité commercialisation de biens et services
industriels)
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LES FORMATIONS

Certification niveau Il

Gestionnaire d'unité commerciale
> option généraliste ou spécialisée
Cette certification forme a la
commercialisation des produits et des
services d'une unité commerciale (point de
vente, rayond'une grande et moyenne surface,
service commercial d'une PME...) ainsi qu'a
I'encadrement et a la gestion du personnel.
Ses activités peuvent I'amener également
a la gestion et au développement de I'unité
commerciale.
Durée: 2ans
Inscription : procédure hors APB (voir p. 28)
Admission : aprés bac (général, technologique
ou professionnel), dossier, tests
psychotechniques, entretien de motivation et
signature d'un contrat d'apprentissage avec un
employeur.

Perspectives d'emploi : animqteur/tn'ce de
vente, manager rayon alimentaire ou non
alimentaire, adjoint/e responsable de magasin

de détail.

A 76 Lillebonne - CFA supérieur du Commerce et de la
distribution (réseau Négoventis)
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Les formations par domaine
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Immobilier - Droit - Sécurité

@ Etablissement public

M Etablissement privé

< Etablissement privé hors contrat
A Apprentissage

BTS

Notariat

Chargé/e d'assister le notaire, ce/cette
collaborateur/trice est responsable du
traitement juridique, administratif des
dossiers (ouverture, constitution, suivi,
cloture, classement, archivage). Il/elle peut
étre responsable de la rédaction de certains
actes. Lors de leur formalisation, il/elle
controle leur qualité et leur conformité. Pour la
location ou la vente de biens, il/elle peut tenir
le role de négociateur immobilier.

Perspectives d'emploi : collaborateur/trice de
notaire, assistant/e notarial/e, négociateur/trice
immobilier/ere, formaliste.

@ 27 Evreux - Lycée Aristide Briand

M 76 Rouen - Institut des métiers du notariat
Co(it de scolarité 3250 euros/an.
Entretien de confirmation de I'inscription
avec le directeur suite aux résultats du bac.
Possibilité de préparer ce BTS par
correspondance avec le CNED en lien avec
I'Institut.

Professions immobiliéres
Ce BTS forme a la gestion et la négociation des
biens immobiliers (appartements, maisons,
bureaux, commerces, terrains...) ainsi qu'aux
opérations de promotion immobiliere.
Possibilités d'exercice dans les domaines de
la gestion du patrimoine, de la négociation,
du conseil aux particuliers ou aux entreprises
Perspectives d'emploi : administrateur/trice de

biens (gérant/e d'immeubles), agent/e immobilier/
ére, syndic de copropriété.

M 76 Rouen - Lycée Jean-Paul Il "JP2 Sup"
A 76 Le Havre - CFA Jeanne d'Arc

Autres formations

DU - Diplome d'université Préparation aux
concours de la fonction publique

DU Préparation aux concours de catégorie C
DU Préparation aux concours de catégorie B

@ 76 Rouen - IPAG

Préparation aux concours

Préparation aux concours des catégories Bet C de

la fonction publique
+ 76 Rouen - La Pro Rouen. Colit de scolarité : 1700 €

Cadets de la République
Cette formation d'l an permet de devenir
adjoint/e de sécurité et de préparer le
concours de gardien/ne de la paix.
Admission : sans condition de diplome, sur
concours, entretien + aptitudes physiques.
Reconduction de laformation sous conditions (voir
www.ac-rouen.fr> recherche : MLDS - Mission de
lutte contre le décrochage scolaire)

@ 27 Evreux - Lycée Aristide Briand

# 76 Saint-Etienne-du-Rouvray - Lycée Le Corbusier

@ Etablissement public

M Etablissement privé

< Etablissement privé hors contrat
A Apprentissage

Agroalimentaire

BTSA
Analyses agricoles biologi ues et
biotechnologiques (ANABIOTEC)

La formation de ce BTSA s'appuie sur
des techniques scientifiques d'analyse
(microbiologie, biochimie, physique,
histologie, etc) et de controle dans des
secteurs trés variés (environnement,
cosmétique, médical, agroalimentaire etc).
['utilisation croissante de techniques
et appareils sophistiqués sous-tend des
connaissances enautomatisme, informatique
et la maitrise de logiciels spécifiques.
Perspectives d'emploi : responsable qualité

en agroalimentaire, technicien/ne biologiste,
technicien/ne d'analyses biomédicales...

@ 76 Yvetot - Lycée agricole et agroalimentaire

A 76 Yvetot - CFA agricole et agroalimentaire de Seine-
Maritime
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Sciences et technologies des aliments
> spécialité aliments et processus
technologiques

CeBTS forme des techniciens/nes enindustries
alimentaires spécialistes de la transformation
et de la conservation des produits. lis/elles
possedent les connaissances scientifiques
(chimie, biologie, métabolismes microbiens)
et techniques (automatismes) indispensables
alaconduite d'une ligne de fabrication.
Perspectives d'emploi : conducteur/trice de
ligne de fabrication ou de conditionnement,

chef/fe d'équipe, responsable, contremaitre,
assistant/e hygiene qualité en agroalimentaire.

@ 76 Yvetot - Lycée agricole et agroalimentaire

A 76 Yvetot - CFA agricole et agroalimentaire de Seine-

Maritime

Electronique, Electrotechnique,

Energie, Automatismes, Télécoms

BTS

Contrdle industriel et régulation
automatique

Ce BTS forme des spécialistes des procédés
automatisés mis en oeuvre dans les
industries de production en continu : chimie
et pétrochimie, énergie, agroalimentaire,
industrie pharmaceutique... Leurs
compétences les rendent capables de
réaliser des installations automatisées ou de
superviser leur fonctionnement.

Perspectives d'emploi : technicien/ne en
automatismes, technicien/ne de maintenance
industrielle
@ 76 Elbeuf - Lycée Ferdinand Buisson
@ 76 Le Havre - Lycée Schuman Perret (site Schuman)
A 76 Le Havre - CFA académigue - UFA Schuman-
Perret (lieu de formation: Lycée Schuman-Perret, site
Schuman)



Etablissement public
Etablissement privé
Etablissement privé hors contrat
Apprentissage

>oHe

Electrotechnique
Ce BTS forme des techniciens supérieurs
intervenant au niveau de la conception,
de la réalisation et de la maintenance
d'équipements ou de systémes
électrotechniques.

Perspectives d'emploi : chef/fe de chantier en
installations électriques, électromécanicien/ne,
responsable du service aprés-vente, technicien/
ne d'essais, technicien/ne électrotechnicien/ne,
technicien/ne en lignes haute tension.

@ 76 Dieppe - Lycée Pablo Néruda

@ 27 Les Andelys - Lycée Jean Moulin

® 76 Sotteville-lés-Rouen - Lycée Marcel Sembat

I 76 Le Havre - Lycée Jeanne d'Arc (site Coty)

A 27 Evreux - BTP-CFA Maurice Pierre Vallette

A 76 Dieppe - UFA André Voisin

A 76 Le Havre - CFA Jeanne d'Arc

A 76 Le Mesnil-Esnard - CFA de I'Industrie Rouen/

Dieppe

Environnement nucléaire
Ce BTS forme a l'identification des risques, la
logistigue, la maintenance, la radioprotection,
la sécurité, I'assainissement, le traitement
des déchets, le démantélement dans le
cadre d'entreprises ou services du domaine
nucléaire.

Perspectives d'emploi : technicien/ne nucléaire
@ 76 Dieppe - Lycée Pablo Néruda

Systémes numériques
> option B : électronique et
communications

Cette option est centrée sur I'étude des
dispositifs électroniques, de leur conception
a l'intégration dans les réseaux de
télécommunications et les objets connectés.
Ce BTS forme a modéliser I'architecture
d'un produit, tant du point de vue matériel
que logiciel. L'éleve apprend a réaliser
des cartes électroniques, a programmer
des composants et des interfaces homme-
machine dans divers langages, a concevoir
des capteurs et alesintégrer dans des objets
connectés.
Perspectives d'emploi : technicien/ne en
électronique, technicien/ne de maintenance

@ 27 Evreux - Lycée Modeste Leroy

# 76 Le Havre - Lycée Jules Siegfried

@ 76 Sotteville-les-Rouen - Lycée Marcel Sembat

@ 76 Yvetot - Lycée Raymond Queneau

I 76 Le Mesnil-Esnard - Lycée La Chataigneraie

Mention complémentaire
(MC) niveau IV

Technicien en énergies renouvelables

> option A : énergie électrique

> option B : énergie thermique
La formation a pour objectif I'acquisition
des connaissances et compétences de
professionnels capables d'installer des
équipements, raccorder des installations a des
réseaux, faire des réglages, mettre en service
et assurer la maintenance des installations.
Les énergies renouvelables principalement
concernées sont : le solaire photovoltaique,
['énergie éolienne, le transfert d'énergie...
Admission :
option A: en priorité aprés bac pro
«électrotechnique, énergie, équipements
communicantsy ou BP «installations et
équipements électriquesy
option B: en priorité aprés bac pro «technicien
eninstallations des systemes énergétiques et
climatiquesy ou BP «monteur en installation de génie
climatiquey»

A 27 Evreux - BTP-CFA M-P Vallette (option A et B)
A 76 Montivillers - BTP-CFA Le Havre-Baie de Seine
(option A)

Certification niveau IV

Opérateur extérieur des industries
petroliéres et pétrochimiques (brevet
d'opérateur)

Dans les raffineries de pétrole et usines
pétrochimiques, le métier d'opérateur
extérieur intégre les fonctions suivantes :
surveillance et controle dubonfonctionnement
des installations et de la disponibilité du
matériel de secours ; opération en sécurité
des installations ; échantillonnage et controle
de la qualité des produits ; surveillance des
installations et des travaux effectués sur le
plan de la sécurité des biens et des personnes.
Durée:1an

Admission : de préférence bac professionnel
ou technologique (au minimum), dossier, tests,
entretien de motivation et signature d'un
contrat d'apprentissage avec un employeur.
Inscription hors APB: voir p. 28

Perspectives d'emploi : opérateur/trice de
fabrication, opérateur/trice extérieur/e en
raffinage et pétrochimie, opérateur/trice dans
I'industrie chimique.

A 76 Lillebonne - CFA Opérateurs de Lillebonne

Gestion de la production, Qualité

BTS

Assistance technique d'ingénieur
Ce BTS forme a favoriser la communication
technique entre les différents acteurs d'un
méme programme de travail, a seconder
l'ingénieur (essais, réalisation de dossiers)
et a participer a la gestion d'une unité de

LES FORMATIONS

production. Des débouchés existent dans la
plupart des secteurs industriels ainsi qu'en
laboratoires de recherche et développement.
Perspectives d'emploi : responsable
d'ordonnancement, technicien/ne d'essais,

technicien/ne en méthodes de contréle,
technicien/ne méthodes préparation

@ 76 Le Havre - Lycée Jules Siegfried

Industries graphiques

BTS

Communication et industries graphiques
> option A : étude et réalisation de

produits graphiques
Le titulaire de ce BTS réalise la gestion de
production, I'analyse et la réalisation du
produit graphique avant I'impression. |l
propose au client des solutions techniques
et esthétiques pour la conception de produits
graphiques de communication. Il prépare le
dossier de fabrication, établit le devis, choisit
le procédé d'impression traditionnelle ou
numérique et assure le suivi de la production.
Il vérifie la conformité du produit graphique
avec le cahier des charges. Il prépare tous les
éléments du projet graphique du point de vue
de la mise en page, de la typographie et du
traitement des textes et des images. Il suit le
controle de la qualité durant tout le processus
de production.
Perspectives d’emploi : chef/fe de fabrication
des industries graphiques (chef/fe de
fabrication en imprimerie) , opérateur/trice
prépresse (opérateur/trice PAQ, opérateur/trice

photocomposition, opérateur/trice systeme
texte-images)

A 76 Mont-Saint-Aignan - CFA de I'imprimerie et des
industries graphiques

Communication et industries graphiques

> option B : étude et réalisation de

produits imprimés
Le titulaire de ce BTS réalise la gestion de
production, I'impression et le faconnage
du produit imprimé. Aprés avoir analysé la
demande du client, il réalise des produits
imprimés de communication. Il prépare le
dossier de fabrication, établit le devis, choisit
le procédé d'impression traditionnelle ou
numérique, gere les stocks et assure le suivi
de la production. Il vérifie la conformité du
produit imprimé avec le cahier des charges.
Il prépare, régle et conduit I'impression et/ou
le faconnage. Il suit le contrdle de la qualité
durant tout le processus de production.
Perspectives d'emploi : chef/fe de fabrication
des industries graphiques (chef/fe de fabrication
en imprimerie), conducteur/trice de machines
a imprimer, sérigraphe (imprimeur/euse
sérigraphe)..

A 76 Mont-Saint-Aignan - CFA de I'imprimerie et des
industries graphiques
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@ Etablissement public

B Etablissement privé

< Etablissement privé hors contrat
A Apprentissage

Informatique

BTS

Systémes numériques
> Option A : informatique et réseaux

Ce BTS forme au maintien en état de
fonctionnement des réseaux, a la
sécurisation ainsi qu'au bon fonctionnement
de la programmation (client/serveur, cloud
computing). Emplois chez les prestataires
informatique : service interne d'une
entreprise, sociétés de services en ingénierie
informatique... Avec de ['expérience, évolutions
possibles vers des fonctions de management
d'équipes ou de responsable de projets.

Perspectives d'emploi : technicien/ne télécoms
et réseau, administrateur/trice de réseaux,
développeur/euse d'applications mobiles,
informaticien/ne industriel/le

@ 27 Evreux - Lycée Modeste Leroy

® 76 Yvetot - Lycée Raymond Queneau

M 76 Le Mesnil-Esnard - Lycée La Chataigneraie

Services informatiques aux organisations

> option A : solutions d'infrastructure,
systémes et réseaux (SISR)

> option B : solutions logicielles et
applications métiers (SLAM)

CeBTSformedes professionnels quiparticipent
a la production et a la fourniture de services
informatiques, en tant que collaborateurs
dansuneentreprise, intervenant d'une société
d'ingénierie et de services informatiques,
chez un éditeur de logiciels... Ce BTS permet
d'acquérir les bases techniques dans le
domaine des applications, des systémes et
des réseaux, complétées par la maitrise de
la relation de services tournée vers le client.
Choix de la spécialité al'issue duler semestre.
Perspectives d'emploi :

- option A administrateur/trice systémes

et réseaux, technicien/ne de maintenance
informatique, informaticien/ne support et

déploiement, pilote d'exploitation, technicien/ne
d'infrastructure...

- option B analyste programmeur/euse,
développeur/euse d'applications informatiques,
informaticien/ne d'études, programmeur/euse
analyste ou d'applications, intégrateur/trice
web...

Options AetB:

@ 76 Rouen - Lycée Gustave Flaubert

W 27 Vernon - Lycée Saint Adjutor

M 76 Le Havre - Lycée Saint Joseph

B 76 Le Mesnil-Esnard - Lycée La Chataigneraie
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Maintenance Matériawe

BTS

Aprés vente automobile
> option véhicules particuliers
> option véhicules industriels

Enplus d'une parfaite connaissance technique
du véhicule (carrosserie, mécanique,
hydrauliqgue, pneumatique, systémes
électroniques), les titulaires de ce BTS
acquierent une compétence en conseil et
commercialisation (information de laclientéle,
des services techniques et commerciaux),
gestiond'activités apres vente (interventions,
pieces de rechange), gestion de ressources
humaines (encadrement d'équipe).

Perspectives d'emploi : expert/e automobile,

inspecteur/trice technique dans un service aprés-

vente des constructeurs, chef/fe d'équipe ou
d'atelier en concession automobile, responsable
de distribution de pieces détachées...
@ 76 Le Havre - Lycée Antoine-Laurent de Lavoisier
(options véhicules particuliers et véhicules industriels)
A 76 Le Mesnil Esnard - CFA La Chataigneraie (option
véhicules particuliers)

Maintenance des systémes
> option A : systéme de production
> option C : systémes éoliens

Ce BTS forme des spécialistes de la
maintenance capables de détecter une panne,
diagnostiquer les dysfonctionnements, établir
le plan de réparation et assurer la remise en
service de l'installation. Les titulaires de
I'option A interviennent sur les équipements
industriels.
Leroledestitulaires de I'option C est d'assurer
une production d'énergie électrique optimale
dans les parcs éoliens et le meilleur taux de
disponibilité des machines.

Perspectives d'emploi : technicien/ne de

maintenance industrielle, technicien/ne de
maintenance éolien...

@ 27 Evreux - Lycée Modeste Leroy (opt A)

@ 76 Fécamp - Lycée Guy de Maupassant (opt A/C)

@ 76 Forges-les-Eaux - Lycée Delamare-Deboutteville
(opt A)

A 27 Evreux - CFA de I'Industrie de I'Eure (opt A)

A 76 Le Havre - CFAI région havraise (opt A)

A 76 Le Mesnil-Esnard - CFA Industriel Rouen/Dieppe
(optA)

Maintenance des systémes électro-navals
Le titulaire de ce BTS encadre, participe
ou assure les activités de maintenance et
d'exploitation des installations (systémes
électroniques embarqués, systemes
de controle et de commande, systémes
informatiques industriels et domestiques,
réseaux numériques de transmission de
données, systémes de supervision...)
Perspectives d'emploi : technicien/ne
embarqué/e chargé/e de la surveillance et de

la maintenance des installations électroniques,
informatiques, de contrdle et de commande

@ 76 Fécamp - Lycée maritime Anita Conti (cours a
I'Ecole Nationale Supérieure Maritime du Havre)

BTS

Conception et réalisation en
chaudronnerie industrielle

Ce BTS forme a la conception, la production,
le suivi et le contrdle d'ouvrages en métal.
Ces ouvrages relévent des secteurs de la
chaudronnerie, de la tolerie, de la tuyauterie
industrielle et des structures métalliques;
Emploidansun bureaud'études, d'organisation
etde gestiondelaproduction, enatelier ou sur
chantier.

Perspectives d"emploi : charpentier/ére
métallique, technicien/ne en chaudronnerie

@ 76 Bolbec - Lycée Pierre de Coubertin
A 76 Le Havre - CFA Industriel région havraise

Etude et réalisation d'outillages de mise
en forme des matériaux

Le/la titulaire de ce BTS crée les outillages
qui donneront forme aux métaux, plastiques,
caoutchoucs, verres et céramiques : moules
de fonderie ou de plasturgie, matrices et
poincons utilisés en forge, estampage ou
emboutissage, outils de découpe etc.

Ses activités vont de I'analyse de la demande
d'un client (par exemple, concevoir un moule
pour obtenir des pieces d'automobile) au suivi
des différentes étapes de la production.
Perspectives d'emploi : chaudronnier/ére,

régleur/euse, monteur/euse, opérateur/trice-
régleur/euse , technicien/ne de forge...

@ 76 Eu- Lycée Anguier
A 76 Evreux - CFA de l'industrie de I'Eure

Industries papetiéres
> option production des pates, papiers et
cartons

Le/latitulaire de ce BTS intervient a toutes les
étapes de lafabrication des papiers et cartons,
de la préparation des pates a I'obtention de
produits directement commercialisables.
Responsable de la qualité de la production,
ilfelle sait analyser une commande, définir
les opérations a effectuer, identifier les
équipementsamettreenoeuvre ettransmettre
les consignes de travail a son équipe.
Perspectives d'emploi : conducteur/trice de
machines a papier...

A 76 Mont-Saint-Aignan - CFA de I'Imprimerie et des
industries graphiques

Industries plastiques Europlastic (diplome
a référentiel commun européen)

Ce BTS forme des spécialistes capables de
prendre la responsabilité d'un atelier ou d'un
flot de production plastique. La formation leur
permet de remplir des fonctions de technicien/ne
d'industrialisation (préparer et organiser la
fabrication), de conduite de production ou de
technicien/ne de conception (proposer des
solutions, des modifications ou desinnovations).

Perspectives d'emploi : technicien/ne
plasturgiste



@ Etablissement public
Etablissement privé
Etablissement privé hors contrat
Apprentissage

> << H

@ 76 Le Petit-Quevilly - Lycée Jean-Baptiste Colbert
(ouverture rentrée 2016 - une partie des
enseignements sera dispensée au lycée Anguier de Eu)
A 27 Evreux - CFA de I'Industrie de I'Eure

Conception de produits industriels
CeBTS forme des professionnels qui, en bureau
d'études, créent ou améliorent des produits
industrielsaforte dominante mécanique:bofte de
vitesses, moteur, pompe, train d'atterrissage...
lIs/elles travaillent sur un poste de CAO
(conception assistée sur ordinateur).
Perspectives d'emploi : la construction
mécanique, I'automobile, I'aéronautique, le
matériel agricole, I'armement, I'industrie
nucléaire, la construction électrique... designer

industriel, dessina_tgur/trice en construction
mécanique, technicien/ne électrotechnicien/ne

@ 76 Rouen - Lycée Blaise Pascal
A 76 Le Havre - CFA Industriel région havraise

Conception et réalisation de systémes
automatiques

Ce BTS forme a concevoir, réaliser ou exploiter
des systemes automatiques. Le/la technicien/ne
supérieur/e peut intervenir dés la conception
du systeme (par exemple, palettiseur
automatisé de produits cosmétiques) a
son amélioration continue tout en prenant
compte les préoccupations commerciales,
économiques, de développement durable et
de consommation énergétique.

Perspectives d'emploi : concepteur/trice de
systemes, technicien/ne chargé/e d'études,

technicien/ne de maintenance, techmc:en/ne
d'exploitation d'installations complexes...

@ 27 Vernon - Lycée Georges Dumézil

76 Dieppe - Lycée Pablo Néruda

@ 76 Elbeuf - Lycée Ferdinand Buisson

@ 76 Le Havre - Lycée Schuman-Perret (site Schuman)
I 76 Le Mesnil-Esnard - Lycée La Chataigneraie

A 27 Evreux - CFA de I'Industrie de I'Eure

A 76 Elbeuf - CFA - Institut consulaire de formation

Conception et industrialisation en
microtechniques

Ce BTS forme des techniciens supérieurs
intervenant de la conception a
I'industrialisation de produits microtechniques
utilisés dans de nombreux secteurs d'activité :
instrumentation médicale, robotique, optique,
automobile, aéronautique et spatial...
Perspectives d'emploi : microtechnicien/ne

@ 27 Pont-Audemer - Lycée Jacques Prévert
76 Dieppe - Lycée Pablo Néruda

Industrialisation des produits mécaniques
Ce BTS forme a maitriser les techniques
d'usinage, d'assemblage et de controle sur
des machines a commande numérique (tours,

fraiseuses, rectifieuses...). A partir de I'étude
dudossier, ce/cette professionnel/le définit les
moyens de fabrication et établit la suite des
opérations qui permettent de réaliser chaque
piece. li/elle planifie les activités de fabrication
d'un atelier, répartit les taches entre les
opérateurs et assure le suivi de la production.
Perspectives d'emploi : décolleteur/euse,

electromecamaen/ne operateur/tnce sur

machine a commande numérique, responsable
d'ordonnancement, technicien/ne d'essais...

@ 27 Evreux - Lycée Modeste Leroy

@ 76 Le Havre - Lycée Jules Siegfried

@ 76 Rouen - Lycée Blaise Pascal

A T6 Le Mesnil-Esnard - CFA de I'Industrie Rouen/Dieppe

Moteurs a combustion interne

Ce BTS forme des spécialistes des moteurs
quel qu'en soit I'usage (automobiles, véhicules
industriels, navires, engins de chantiers,
machines agricoles, groupes électrogenes, etc.).
La formation comporte des enseignementsen
mécanique, technologie et thermodynamique,
et apporte des connaissances sur les
principales composantes des moteurs et
équipements. L'utilisation et la mise au point
de bancs d'essais sont au programme  ainsi
que les techniques d'essais et de mesures et
I'utilisation des outils informatiques. L'objectif
est d'apprendre a conduire et a réaliser les
essais de performances d'endurance, de
comportement et d'environnement du moteur,
et d'acquérir les compétences nécessaires
pourensuite analyser et interpréter lesrésultats.
Perspectives d’emploi : technicien/ne d'essais

(contrdleur/euse, technicien/ne en méthodes de
contrdle, technicien/ne méthodes préparation)

A 76 Sotteville-les-Rouen - CFA industriel Marcel Sembat

Certification de niveau IV

Bac professionnel Aéronautique option
systemes

Le/la titulaire de ce bac pro participe a
I'entretien, alaréparation oualaconstruction
des aéronefs. Il/elle travaille en autonomie,
sous le contrdle d'un encadrement technique.
II/elle connait le fonctionnement de I'ensemble
des systemes et peut en diagnostiquer les
pannes. ll/elle dépose, démonte, répare,
remonte, repose, regle et contrdle les
ensembles et sous-ensembles mécaniques et
électriques. li/elle participe aux essais au sol et
aux enquétes techniques. ll/elle communique
avec les organismes officiels, les services
d'aéroport, les clients et les fournisseurs.
Admission : Aprés bac général S, bac
technologique STI2D ou bac professionnel
industriel + contrat d'apprentissage avec une
entreprise de la filiere Normandie-Aérospace.
Inscription : procédure hors APB (voir p. 28)
A 76 Sotteville-les-Rouen - CFA Industriel Marcel
Sembat (lieux de formation : CFA de Sotteville-lés-Rouen

pour I'enseignement général et technique et CFA de
I'aérien aMassy (91300) pour les travaux pratiques sur avion)

LES FORMATIONS

Textile, Habillement

BTS

Métiers de la mode - vétement
Le/la titulaire de ce BTS intervient sur toute
la chaine du vétement, de sa conception a
sa fabrication. En tant que modéliste, il/elle
concoit et développe des modeles. En tant
que chargé/e d'industrialisation, il/elle définit
des procédés et processus de fabrication et
élabore les dossiers d'industrialisation.
Perspectives d'emploi : modéliste, prototypiste
en matériaux souples, tailleur/euse et couturier/ére

@ 76 Le Petit-Quevilly - Lycée Elisa Lemonnier

Tous domaines industriels

Autres formations

Année de mise a niveau postbac pour une
entrée en DUT a I'IUT d'Evreux
Classe passerelle en vue d'intégrer un des
DUT de I'IUT d'Evreux. DUT concernés :
Génie biologique ; Mesures physigues ; Packaging,
emballage et conditionnement
Admission : tous types de bacs (y compris
ceux désirant reprendre leurs études apres
interruption) avec, lors du recrutement, une
attention particuliére portée aux bacheliers
professionnels et bacheliers technologiques.
Renseignements: cpass.iutevreux@univ-rouen.fr
Tél.0232291503
Inscription sur www.admission-postbac.fr
@ 27 Evreux - IUT

Classe préparatoire i mqemene industrielle
postbac+2 (prépa ATS

La classe d'adaptation techniciens supérieurs
(ATS) en un an, sans redoublement possible,
s'adresse aux étudiants/es titulaires d'un BTS ou
d'unDUTindustriel désireux d'intégrer une école
d'ingénieurs.

@ 76 Rouen - Lycée Blaise Pascal
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Les formations par domaine
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Information - Communication

@ Etablissement public

M Etablissement privé

< Etablissement privé hors contrat
A Apprentissage

BTS

Communication

Ce BTS forme des professionnels aux
techniques de communication pour leur
permettre de mener des actions publicitaires
(logos, affiches, dépliants...), de mercatique, de
relation de presse, de relation publique.

Perspectives d'emploi : assistant/e de direction
de communication en entreprise, chargé/e de
communication en entreprise ou collectivité,
assistant/e en publicité dans une agence.

@ 76 Rouen - Lycée Jeanne d'Arc

76 Le Havre - Lycée Saint Joseph

+ 76 Rouen - Institut supérieur de communication et

de publicité ISCOM - 5500 euros/an

Santé - Social

@ Etablissement public

M Etablissement privé

< Etablissement privé hors contrat
A Apprentissage

Paramédical et soins

BTS

Opticien-lunetier

Ce BTS forme des professionnels de I'accueil
du client au faconnage et ajustage des
verres sur les montures. Commercial/e et
professionnel/le de la santé, relais du médecin
ophtalmologiste, I'opticien/ne réalise, adapte,
conseille et vend des articles destinés a
corriger les défauts ou déficiences de la vue
sur prescription médicale.

Perspectives d'emploi : opticien/ne,
responsable des achats, chef/fe de rayon,
responsable logistique, gérant/e de point de
vente, chef/fe d'agence commerciale, chef/fe des
ventes...

@ 27 Val de Reuil - Lycée Marc Bloch

BTS

Economie sociale familiale

Le titulaire de ce BTS est un expert de tous les
domaines de la vie quotidienne : alimentation,
santé, budget, consommation, environnement-
énergie, habitat, logement. Il/elle peut étre
recruté/e par des associations familiales, des
collectivités territoriales, des fournisseurs
d'énergie, des services en prévention santé,
des centres sociaux...

Perspectives d'emploi : selon la structure qui
I'emploie, il/elle occupe des postes de conseiller/
ere habitat, animateur/trice en consommation,
animateur/trice prévention santé...

@ 76 Rouen - Lycée Gustave Flaubert

M 27 Bernay - Lycée Saint-Anselme

M 76 Sainte-Adresse - Lycée Jeanne d'Arc (site du Parc)
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Services et prestations des secteurs
sanitaire et social

Le titulaire de ce BTS travaille dans différentes
structures : mutuelles, structures de soins,
établissements médico-sociaux, entreprises
d'aide alapersonne...lI/elle analyse les besoins
de I'usager, lui propose des prestations et des
services adaptés et assure la gestion de son
dossier. I/elle travaille en collaboration avec
les professionnels de la santé, les travailleurs
sociaux et les partenaires institutionnels.
Perspectives d'emploi : gestionnaire conseil,

coordinateur/trice d'activités sociales ou
conseiller/ére d'action sociale...

@ 76 Le Grand-Quevilly - Lycée Val de Seine
M 76 Rouen - Lycée Providence Sainte-Thérése

M 76 Sainte-Adresse - Lycée Jeanne d'Arc (site du
Parc)

Autres formations

Diploémes d'Etat du secteur social et
paramédical

Assistant/e de service social, éducateur/
trice spécialisé/e, éducateur/trice technique
spécialisé/e...

Accés sur concours. Conditions d'admission
et lieux des formations : consulter sur le quide
"Apres le bac rentrée 2016", p. 59-60-62-63

Préparations aux concours d'entrée des
écoles sociales et paramédicales

Consulter le guide Apres le bac 2016, p. 60 et 63

Brevet professionnel Préparateur en
pharmacie

Le/la préparateur/trice en pharmacie seconde
le pharmacien. Son sens du contact lui permet
d'écouter et de conseiller les clients. Sous
la responsabilité et le controle du/de la
pharmacien/ne, il/elle délivre les médicaments
prescrits sur ordonnance (ou pas), s'occupe
de la préparation (par exemple, d'un produit
pharmaceutique) et du conditionnement, de
I'accueil de la clientéle, de la présentation des
produits, de la gestion des stocks etc.
Le programme comporte des cours de chimie,
biochimie, microbiologie...
Durée:2ans
Admission : bac ou DAEU + signature d'un
contrat d'apprentissage avec un employeur.
Autres dipldmes pré-requis possibles : se
renseigner aupres du CFA
Inscription : procédure hors APB (voir p. 28)

A 76 Mont-Saint-Aignan - CFA- IFA Marcel Sauvage




LES FORMATIONS

Sport - Animation

BPJEPS (brevet professionnel de la
jeunesse de I'éducation populaire et du
sport)

Délivré par le ministere chargé des sports,
le BPJEPS est un diplome d'Etat certifié de
niveau IV (bac ou équivalent) qui comporte
plus d'une vingtaine de spécialités. Il permet de
devenir animateur/trice dans les domaines socio-
culturel et socio-sportif.

@ Etablissement public
M Etablissement privé

< Etablissement privé hors contrat
A Apprentissage

Biologie

Plus d'informations dans le quide régional "Aprés
le bac rentrée 2016" (page 64).

BTS

BTS

Bioanalyses et contrdles
Ce/cette technicien/ne supérieur/e sait
analyser et controler laqualité et la conformité
des matieres premieres, des produits en cours
d'élaboration et des produits finis : aliments,
médicaments, cosmétiques... ll/elle utilse
différentes techniques issues de la biochimie,
de la microbiologie, de I'immunologie, de la
biologie moléculaire et de la culture cellulaire.

Perspectives d'emploi : technicien/
ne biologiste, responsable qualité en
agroalimentaire, formulateur/trice...
@ 27 Evreux - Lycée Léopold Sedar Senghor
@ 76 Franqueville-Saint-Pierre - Lycée Galilée

Chimiste

Ce/cette professionnel/le exerce des fonctions
enlaboratoire (étude, préparation, analyse des
produits et mélanges), en production ou en
controle de fabrication. Il/elle peut travailler
dans les secteurs de la chimie, parachimie
(industries pétrolieres, pharmaceutiques...)
ou utilisant la chimie (cosmétologie,
agroalimentaire...).

Perspectives d'emploi : opérateur/trice de

raffinerie, technicien/ne chimiste, technicien/ne
en traitement des déchets...

@ 76 Le Havre - Lycée Schuman-Perret (site Schuman)

Métiers de I'esthétique, de la cosmétique

et de la parfumerie

> option A : management

> option B : formation-marques

> option C : cosmétologie
Ce BTS forme des techniciens/nes supérieurs/
es maitrisant a la fois les soins esthétiques
et les techniques de commercialisation des
produits esthétiques.
L'option A permet d'assurer le management et
la gestion d'instituts, de spas et de centres de
bien-étre. Elle permet aussi de travailler pour
les entreprises de distribution (parfumeries,
parapharmacies et grands magasins)
L'option B permet d'occuper des postes de
formateur/trice ou de technico-commercial
/e pour le compte de grandes marques
spécialisées dans les produits cosmétiques, les
matériels et appareils pour 'esthétique
L'option C permet d'occuper des postes de
"technicien/ne en bio métrologie et analyse
sensorielle" ou "technicien/ne en recherche
et développement" dans des entreprises
de fabrication ou d'évaluation de produits
cosmétiques ou de matériels professionnels.

M 76 Le Havre - Lycée Jeanne d'Arc (site Coty) (options
ABet()

+ 76 Rouen - Ecole privée d'esthétique

Catherine Loréne (option A) - 5390 euros/an

+ 76 Rouen - Pigier Création (option B) - 4900 euros/an

(Chimie i Autres formations

Année préparatoire au BTS métiers de

I'esthétique-cosmétique parfumerie
Remise a niveau en sciences physiques et
biologiques. Développement de compétences
en pratique esthétique, technologie,
cosmétologie, législation professionnelle et
du travail, environnement économique et
juridique de I'entreprise.
Admission: aprés un bac non scientifique

I 76 Le Havre - Lycée Jeanne d'Arc (site Coty)
Formation hors contrat: 3890 €
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Tourisme - Hotellerie - Restauration

@ Etablissement public
M Etablissement privé

< Etablissement privé hors contrat
A Apprentissage

Mise a niveau

Classe de mise a niveau section de
technicien supérieur Hotellerie-
Restauration

Les éleves non titulaires d'un bac technologique
hotellerie, d'un BT hotellerie ou d'un bac
professionnel restauration qui souhaitent
préparer un BTS hotellerie-restauration doivent
suivre cette classe de mise a niveau. Deux
langues sont obligatoires, dont I'anglais.

@ 27 Louviers - Lycée Jean-Baptiste Decrétot

BTS

Tourisme
Ce BTS forme des professionnels du tourisme
al'accueil et I'information du client, la matrise
des langues étrangeres, la vente, le guidage
(mise en place de circuits ou de visites) ou
encore a l'animation.

Perspectives d'emploi :
accompagnateur/trice de voyages, conseiller/ére
en voyages, conseiller/ére en séjours, hote/esse
d'accuelil...

@ 76 Eu- Lycée Anguier

@ 76 Rouen - Lycée Camille Saint-Saéns

M 76 Sainte-Adresse - Lycée Jeanne d'Arc (site du Parc)
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Hotellerie-restauration .

> option A : mercatique et gestion

hoteliére o

> option B : art culinaire, art de la table et

du service
Ce BTS forme des professionnels/les exercant
leurs activités dans les organisations
productrices de biens et de services hoteliers,
mais également dans des organisations
agroalimentaires, ou des entreprises de
services connexes a l'industrie hoteliere
(hopitaux, centres sociaux...).

Perspectives d'emploi option A : directeur/trice
d'hotel, gouvernant/e, réceptionniste...

Perspectives d'emploi option B :
cuisinier/ere, directeur/trice de restaurant,
gérant/e de restauration collective, maitre
d'hotel...

@ 27 Louviers - Lycée Jean-Baptiste Decrétot
@ 76 Canteleu - Lycée Georges Baptiste

Responsable d'hébergement a référentiel
commun européen

Ce BTS forme des professionnels/les capables
de seconder un responsable d'établissement
hotelier.

lIs/elles veillent a ce que le séjour du client se
déroule parfaitement depuis la réservation
jusqu'au départ (démarche qualité) grace au
respect des normes et procédures en vigueur.
Bon niveau en anglais et allemand exigé.
Perspectives d'emploi : responsable de
I'hébergement, puis postes de cadre ou de

direction, chef/fe de réception, responsable
d'hébergement ou directeur/trice d'hotel.

# 76 Canteleu - Lycée Georges Baptiste

Certification niveau V
(CAP)

Boulanger

Ce/cette professionnel/le est un/e spécialiste
de la fabrication et de la présentation des
pains et viennoiseries. Il/elle participe a
['approvisionnement, au stockage et au
controle qualité des matiéres premiéres. |1/
elle pétrit la pate, pese et faconne les pains,
assure le suivide la fermentation des produits
et de la cuisson. Durée:1an

Admission : avoir entre 16 et 25 ans et signer
un contrat d'apprentissage avec un employeur.
Pour connaitre les conditions de recrutement :
consulter le site internet de I'INBP ou se
renseigner aupres du CFA

A 76 Rouen - CFA de la boulangerie-patisserie
frangaise

Patissier
Le/la titulaire de ce CAP sait préparer les
patisseries et organiser leur fabrication.
Ainsi, il/elle sait gérer les stocks de produits,
fabriquer les pates, les cremes, décorer
les desserts, les présenter et les décrire.
Durée:1an
Admission : avoir entre 16 et 25 ans et signer
un contrat d'apprentissage avec un employeur.
Pour connaitre les conditions de recrutement,
consulter le site internet de I'INBP ou se
renseigner auprés du CFA

A 76 Rouen - CFA de la boulangerie-patisserie

francaise



Transport - Logistique

@ Etablissement public

M Etablissement privé

< Etablissement privé hors contrat
A Apprentissage

BTS

Transport et prestations logistiques
Organisateur/trice et gestionnaire, le/la
titulaire du BTS transport met en place des
prestations par air, terre ou mer, pour des
entreprises productrices ou utilisatrices de
transport, au niveau national ou international.
La formation porte sur I'étude des différents
contrats nationaux et internationaux, la
réglementation douaniére de la profession,
I'organisation des services de I'entreprise, la
gestion des ressources humaines, la gestion
des moyens matériels et sur les activités
commerciales liées aux transports de
marchandises.

Perspectives d'emploi : chef/fe ou adjoint/e a
un/e chef/fe d'exploitation, responsable de dépot
ou d'entrepdt, responsable d'affrétement, chef/fe
de trafic ou de camionnage...

A 76 Le Havre - CFA-IFA Montivilliers

A 76 Saint-Etienne-du-Rouvray - CFA Promotrans

Certification niveau Il

Opérateur de transports multimodaux et

internationaux
Les trois activités principales de ce/
cette professionnel/le du transport
international et de la logistique portuaire
sont : la planification de I'acheminement
international multimodal des marchandises ;
la préparation de I'ensemble des documents
d'expéditionliésalacirculationinternationale
multimodale des marchandises ; le suivi de
I'acheminement international multimodal des
marchandises, des réclamations et des litiges.
Durée:2ans
Admission : sur dossier pour bac, ou 3 ans
d'expérience dans le domaine portuaire ou de
transport et niveau de la classe de terminale
(aprés avis favorable du directeur des études)
+avoir unbon niveau en francais et en anglais.
Inscriptions : dossier a télécharger sur
www.cnam-haute-normandie.com rubrique
ITIP (pour le Havre) ou ITIP ISNI (pour Elbeuf)
Colit de scolarité : 3250€/an

@ 76 Le Havre - ITIP-CNAM

@ 76 Elbeuf - ITIP-CNAM Antenne d'Elbeuf (lieu de

formation: Lycée F. Buisson) en lien avec I'SNI - institut
supérieur de la navigation intérieure

Certification de niveau V

CAP Conducteur routier marchandises
L'enseignement professionnel est axé sur la
préparation de son activité, la participation
aux activités d'enlévement et de chargement,
la réalisation du transport, la livraison de la
marchandise et la finalisation de son activité.
Durée:1an
Admission: étretitulaire d'undiplome de niveau V
oujustifier de 'acquis des épreuves du domaine
général d'un CAP, BEP ou un Bac et étre titulaire
du permis B et/ou C. Pour plus d'informations
surles conditions d'admission: consulter le site
internet ou se renseigner aupres du CFA.

Perspectives d'emploi : cpnducteyr/trice
livreur/euse, conducteur/trice routier/ére, en
France et a I'étranger.

A 76 Saint-Etienne-du-Rouvray - CFA du Transport et
de lalogistique

Certificat d"école

Assistant import/export - commis en
douane

L'objectif est:-d'acquérir les compétences pour
travailler soit dans un service import/export
d'entreprise industrielle, soit dans un service
"douane", soit chez un commissionnaire
de transport, - d'assurer les liaisons
techniques et administratives relatives a la
circulationinternationale des marchandises,
- d'obtenir la qualification "commis en
douane" reconnue par la convention
collective de la branche transport.

Durée : 7 mois

Admission : bac + concours (en septembre) :
3 épreuves écrites (anglais, francais,
logique) + entretien de motivation
+ bon niveau en francais et anglais.
Formation accessible en priorité aux personnes
sorties du systéme scolaire depuis plus
de 6 mois et inscrites a Pole emploi, mais
également aux éléves sortant du bac (dans ce
cas, formation gratuite mais non rénumérée)
Formation organisée et financée
par la Région Haute-Normandie.
Inscriptions : réunion d'information obligatoire
a partir d'avril avant remise du dossier
d'inscription. Dépot du dossier avant fin ao(it
2016.

Perspectives d'emploi : assistant/e import-

export, aide déclarant/e en douane, agent/e de
transit

« 76 Rouen - Union portuaire rouennaise UPR

LES FORMATIONS
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——_ =" Admfksion Post Bac:
guide APB

[LUIRA 1]

B i LA PROCEDURE ADMISSION POST-BAC
sur www.admission-postbac.fr

La candidature sur admission-postbac.fr VOUS CONCERNE SI VOUS ETES :
s'effectue dés janvier 2016
pour les formations suivantes : v/ SCOLARISE/E V TITULAIRE D'UN BACCALAUREAT
>a |'U_n|AV9r5|_te N . en terminale générale, technologique ou professionnelle et que vous souhaitez changer de parcours
- DUT - diplome universitaire de technologie d'un établissement public, ou privé sous contrat, de formation ou reprendre des études.
- Licence (L1) y compris la Premiére année commune de I'éducation nationale, de I'agriculture, du cned,

aux études de santé (PACES) et les licences préparées d'un centre de formation d'apprentis

a distance ’
- Cycle universitaire préparatoire e A partir du 18" décembre 2015, ouverture de I'espace information du portail
- Classe de mise a niveau pour intégrer certains des DUT de www.admission-postbac.fr

I'lUT d'Evreux

- DUPRES au Havre (diplome universitaire préparatoire aux
études scientifiques)

> au lycée
- BTS/BTSA - brevet de technicien supérieur/
brevet de technicien agricole des lycées publics
et privés sous contrat
- DTS - dipldme de technicien supérieur
- MAN - mises a niveau pour les BTS des arts appliqués
- MAN - mise a niveau pour le BTS hotellerie
- CPGE - classe préparatoire aux grandes écoles
- DGC - diplome de comptabilité et gestion
- Année préparatoire au concours de la Marine marchande\ me

> en écoles d'ingénieurs
- CESI - Centre d'études supérieures industrielles : cycle
préparatoire technologique

- EXIA CESI - Ecole d'ingénieurs informatique

- ISEL - Institut supérieur d'études logistiques . . .
- INSA - Institut national des sciences appliquées Constitution des dossiers de
- ESIGELEC - Ecole supérieure d'ingénieurs en génie électrique candidature et confirmation
- Esitpa - Ecole d'ingénieurs en agriculture

> en écoles de commerce

- Neoma : Bachelor in Business Administration

- EM Normandie : Programme Bachelor (bachelor en
management international)

> en écoles spécialisées z <
- ENSA - Ecole nationale supérieure d'architecture de Resultats et reponses

Normandie

- ESADHaR - Ecole supérieure d'art et design Le Havre/Rouen

- DS - Institut du développement social : assistant-e de
service social et éducateur-trice technigue spécialisé-e

- IFEN - Institut de formation des éducateurs de Normandie :
éducateur-trice de jeunes enfants

- IMN - Institut des métiers du notariat (BTS notariat)

> en apprentissage
- Les BTSA, les BTS en apprentissage d'un certain nombre

e A partir du 20 janvier 2016, la procédure d'inscription commence.
Elle suit un calendrier trés précis.

Inscription

]

Inscription administrative

ol

de CFA
- Les DUT en apprentissage de I'université de Rouen
Attention ! N'ATTENDEZ PAS
Les formations ne sont pas toutes sur "APB". LE DERNIER MOMENT
Consultez, dés janvier 2016, sur le site voir page suivante
www.onisep.fr/rouen, le dossier web "Formations nos recommandations

hors portail APB : comment et quand s'inscrire ?"

24 APRES LE BAC PRO | 2015-2016



1€re tape

GUIDE APB
Du 20 janvier
NOS
RECOMMANDATIONS au 20 mars
(18h) e 4.
. Inscription 0
Preparez-vous ©
icl v Vous créez votre dossier 1

ava nt I a saisie Lors de votre premiére connexion au site, vous sont attribués : ':;;
H . | - UN NUMERO D'INSCRIPTION qui figurera sur chaque fiche de candidature (o]
Informathue ° - UN CODE CONFIDENTIEL o
I . N c
> fam|||,ar|sez-vous avec l'outil "APB" des Notez-les impérativement avant de poursuivre votre inscription. o
le 1er décembre IIs ne seront affichés a I'écran qu'une seule fois. ‘N
- en consultant le portail : les informations sur les w0
formations (lieux de formation, langues vivantes, codt Ces identifiants sont a conserver pour vous connecter a votre dossier E

de scolarité, hébergement, journées portes ouvertes) 3 chaque étape de la procédure jusqu'en septembre.
sont accessibles o
- en lisant le guide du candidat téléchargeable sur le <

portail.

> munissez-vous :

- de votre numéro Identifiant éléve national (INE).

[l figure sur le relevé des notes des épreuves anticipées
passées en 1ére ; au besoin, contactez I'administration
de votre lycée,

- de votre numéro d'inscription aux épreuves du
baccalauréat (OCEAN). Pour les éleves de Terminale
professionnelle, demandez-le au secrétariat de votre
lycée,

- de votre adresse mél.

Vous devez obligatoirement disposer d'une adresse
électronique car vous devez pouvoir étre contacté-e
a tout moment.

Sivous n'en possédez pas, vous avez la possibilité d'en
créer une a partir d'un ordinateur de votre lycée.

Lors de votre 1ére connexion, un mél vous sera envoyé
automatiquement afin de vérifier votre adresse
électronique.

- de I'avis d'imposition de vos parents.
['outil de simulation peut vous permettre de savoir si
vous avez droit ou non a une bourse.

A partir du 20 janvier

['orientation

v Vous sélectionnez vos candidatures
Vous pouvez demander tout type de formation. Chaque formation associée
a un établissement compte pour un veeu.
+ CPGE : 12 veeux possibles maximum
(dont 6 au plus dans la méme voie : par exemple 6 veeux maximum "MPSI")
+ Licence, DUT, BTS, BTSA, DTS, DCG, MAN : 12 vceux possibles sur chacune
de ces formations (sauf pour MAN en arts appliqués : 3 veeux maximum).
- Ecoles : 12 voeux par type d'école.

L'ensemble de vos demandes ne peut cependant pas excéder 24 veeux.
Attention ! Apres le 20 mars 2016, vous ne pourrez plus ajouter de nouvelles
candidatures.

,& - le recrutement est national ; vous n'étes pas prioritaire, méme s'il s'agit d'un

voeu dans votre établissement d'origine
« certaines licences peuvent avoir une capacité d'accueil limitée.

v Vous classez les différentes candidatures sélectionnées
selon vos préférences.

Ce classement des veeux par ordre de préférence est trés important.

Vous ne pourrez recevoir qu'une seule proposition d'admission, la

meilleure possible compte tenu de I'ordre de vos voeux et des réponses des
établissements. La proposition d'admission annulera automatiquement tous
les voeux que vous aurez classés apres.

Attention !
Toutes les candidatures sélectionnées
devront étre confirmées une fois le dossier de candidature
complété (saisie des notes, lettres de motivation, etc.)

Si vous demandez une formation a 'université

vous bénéficiez de I'orientation active

1€ étape : l'information.

Vous devez vous connecter sur le site de chaque université pour connaitre les formations, les taux de réussite,
les débouchés...

2¢€ étape : la candidature.

Vous exprimez un veeu pour une filiere universitaire et complétez un dossier en ligne en précisant votre projet
professionnel.

3€ étape : la recommandation.

Les enseignants de la filiere choisie émettent un avis pédagogique par rapport a votre candidature. Cette
recommandation vous permettra de vous situer en fonction des exigences de la filiere.

Dans certains cas, un entretien ou une séance d'information peuvent vous étre proposés.

active

Si vous postulez pour une licence
(L1) sur le portail, vous recevrez un
avis en orientation par I'université
afin de pouvoir éventuellement
modifier vos choix.

Postulez le plus tot possible
pour avoir un avis !
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Constitution des dossiers de
candidature et confirmation

eme g4
2 etape Jusqu'au

2 avril

> Pour chaque candidature sélectionnée, vous devez compléter le dossier en ligne. Il peut comporter les bulletins scolaires de 1ére et de
terminale, une lettre de motivation et le CV.

> Une fois le dossier complet, chaque candidature doit étre confirmée.
ATTENTION ! La confirmation des candidatures est obligatoire. Toute candidature non confirmée
au 2 avril 2016 sera automatiqguement annulée.

Pour certaines formations, apres avoir confirmé la candidature, il est nécessaire de constituer un dossier "papier" a envoyer a ['établissement,
au plus tard le 2 avril 2016 (le cachet de la poste faisant foi).

Vous pouvez modifier le classement de vos veeux a tout moment jusqu'au 31 mai 2016.
Les établissements examinent et classent I'ensemble des candidatures avant le 31 mai. lls ne connaissent pas

5\)3““‘ ®

A

A partir du 08 juin : 3 phases de propositions d'admission

A chaque phase,

mercredi 08 juin - 14h

I'ordre de vos voeux qui reste confidentiel.

Résultats et réponses

jeudi 23 juin - 14h

Le 08 juin
Le 23 juin
Le 14 juillet

jeudi 14 juillet - 14h

avant le

v une seule
proposition Vous disposez d'un délai de 120 h pour donner une réponse, faute de quoi vous serez considéré(e)
d'admission démissionnaire de la procédure. Vous devez répondre :
vous est faite
. avant le avant le
ou bien aucune. 13 juin - 14h 28 juin - 14h

o UNE PROPOSITION d'admission vous est faite : 4 réponses possibles

Tant que vous : oul
n'avez pas répondu  : DEFINITIF
“oul DEFINITIF"

a une proposition,
vous devez vous
connecter sur
votre dossier
électronique

et reconfirmer
votre réponse

a chaque phase
d'admission, méme
si vous étes en
vacances.

OUl MAIS...
si vous n'avez

d pas obtenu votre
veeu nl

JE RENONCE

A TOous
MES VOEUX

© AUCUNE PROP(I:SITION d'admission ne vous est faite : se reconnecter a la phase suivanteé
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Vous avez une proposition : vous I'acceptez.

Aucune autre proposition ne vous sera faite. Vous effectuez
alors votre inscription administrative selon les modalités de :

I'établissement (voir page suivante).

Vous avez une proposition : vous acceptez pour I'instant cette :
proposition mais vous maintenez votre candidature pour des :

voeux mieux classés.

Vous participez alors a la phase suivante en vous connectant
sur le portail. Si vous n'avez pas une meilleure proposition, vous :

devez obligatoirement reconfirmer votre réponse "oui mais".

Vous avez une proposition : vous refusez cette proposition,
mais vous maintenez vos candidatures pour des voeux mieux :

classés.

ATTENTION ! Il n'est pas s{r que vous ayez d'autres propositions,
et vous ne pourrez plus étre admis(e) dans la formation que vous :

refusez, ni dans celles placées en dessous, dans votre liste.

Vous ne serez plus candidat/e. Vous quittez la procédure.

19 juillet - 14h

@ 2 cas possibles

A cette 38Me  phase
siune proposition vous
est faite, vous devez vous
prononcer pour un "oul DEFINITIF"
ou renoncer a tous vos voeux

- si aucune proposition ne vous
a été faite, reportez-vous a la

procédure complémentaire
(voir page suivante).

Voir cas concrets page suivante.

Pour les demandes de

formations en apprentissage,

voir "candidatures en
apprentissage" page suivante.




Candidatures en apprentissage

- Vous étes candidat/e a une formation par apprentissage :

c'est uniguement lorsque le CFA aura enregistré votre contrat d'apprentissage que vous
recevrez une proposition d'admission sur votre voeu en apprentissage.

Lors des phases d'admission, tant que votre contrat d'apprentissage ne sera pas
enregistré par le CFA, vous serez soit "retenu/e sous réserve de contrat et de capacité
d'accueil suffisante”, soit "sur liste d'attente", soit "refusé/e".

Inscription
administrative

Aprés avoir répondu
"0Ul DEFINITIF"

un message vous précise les modalités d'inscription :
dates spécifiques, particularités...

Début
Juillet

Attention aux dates limites !

L'obtention du baccalauréat est indispensable
pour vous inscrire dans la plupart
des formations postbac.

Du 24 juin (14h)

PI'OCéd ure au 9 septembre (minuit)

complémentaire

Dés le 24juin -14h, vous pouvez candidater, a partir de votre dossier électronique,
sur des formations dans lesquelles il reste des places™:

v/ sivous n'avez recu aucune proposition d'admission sur vos candidatures
v/ sivous étes admis en L1 et que ce n'est pas votre veeu 1
v/ si vous oubliez de vous porter candidat avant le 20 mars

3 - Vous contactez
I'établissement dans
lequel vous acceptez
une formation

afin de procéder a
votre inscription
administrative.

2 - Vous consultez
ensuite votre dossier
électronique pour
savoir si une place
vous est proposée.
Vous répondez dans
un délai de 8 jours
pour accepter ou non
cette proposition, délai
réduit a 24h des le ter
septembre.

1-Vous formulez

des veeux pour les
formations qui offrent
des places.

Vous ne pouvez pas
sélectionner un veeu
déja choisi dans la
procédure initiale.

* A savoir : toute mention de licence est susceptible de ne pas ouvrir son recrutement en
procédure complémentaire.

GUIDE APB

- Vous étes candidat/e a la fois a une formation en apprentissage et a
temps plein, et votre voeu en apprentissage est placé prioritairement par
rapport a votre veeu en temps plein : dans ce cas particulier, vous avez la
possibilité de répondre, pour votre formation en temps plein, « Oui, mais »,
y compris a la 3¢ phase d'admission.

Explication : si vous étes retenu/e pour votre formation a temps plein,
vous recevez alors une proposition d'admission pour cette formation. Pour
conserver la possibilité d'étre admis/e sur votre formation en apprentissage
mieux placée, vous devez obligatoirement répondre « Oui, mais ».
A la 3¢ phase d'admission, vous avez encore la possibilité de répondre « Oui,
mais » et ce, jusque début septembre.

A enregistrement du contrat d'apprentissage dans APB, vous recevrez une
proposition d'admission sur votre voeu en apprentissage.

A la rentrée scolaire, en I'absence de contrat d'apprentissage, vous devez
vous positionner quant a cette formation a temps plein ot vous étes admis/e.
Vous pouvez alors dire « Oui définitif » et vous inscrire. En cas de signature
tardive de contrat, vous pourrez rejoindre la formation demandée par
apprentissage.

Exemples

Vous vous connectez le mercredi 08 juin a 14 h
Si I'on vous fait une proposition sur votre veeu n°3, tous les autres
veeux moins bien classés seront automatiqguement annulés. Vous restez
cependant candidat/e sur vos veeux n°l et 2, si vous y étes sur liste
d'attente.

- Aucune proposition d'admission ne vous est faite. Si vous étes sur
liste d'attente, vous devez vous reconnecter lors de la phase suivante
pour vérifier si une proposition vous est faite et cela jusqu'a la fin de la
procédure. Si toutes vos candidatures sont refusées, vous pouvez formuler
de nouvelles candidatures en procédure complémentaire.

- Vous vous connectez le mercredi 08 juin a 14 h. On vous fait une
proposition sur votre veeu n°2. Vous pouvez I'accepter et rester candidat
sur votre veeu n°l. Dans ce cas, vous répondez "oui mais" et vous vous
reconnectez lors de la phase suivante et jusqu'a la fin de la procédure pour
voir si I'on vous propose votre 1e veeu. A la phase suivante, soit votre
Ter veeu est accepté et cela annule automatiquement votre candidature
sur le 28me yeeu, soit votre 2éme voeu vous est reproposé et vous devez a
nouveau y répondre.

- Si vous étes refusé/e sur votre premier veeu et que I'on vous propose
votre veeu n°2, vous ne pouvez pas répondre "oui mais" puisque ce veeu
n°2 devient la meilleure proposition que I'on puisse vous faire. Vous devez
donc impérativement répondre "oui définitif".

+ On vous propose votre veeu n°2 et vous dites "oui mais". Vous restez
alors candidat sur votre veeu n°l. Si pendant le temps qui sépare les 2 phases
d'admission, vous décidez finalement de choisir le veeu n°2 et ainsi
renoncer a votre ler veeu, il vous faut vous reconnecter sur le site avant
qu'une autre proposition ne vous soit faite en répondant "oui définitif".
Tous vos autres veeux sont alors annulés.

Soyez vigilant/e au classement de vos veeux de L1. Lorsque la L1
sélectionnée ne présente pas une capacité d'accueil limitée, vous obtenez
une proposition d'admission. Cela annule automatiquement tous vos veeux
moins bien classés.
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LES FORMATIONS HORS APB

Dans le document consacré aux formations "hors APB" (supplément au qguide régional "Apres le bac", rentrée
2016), retrouvez l'intégralité des formations qui ne relevent pas de la procédure APB : diplomes d'Etat,
dipldmes d'écoles spécialisées, préparations a I'entrée aux écoles du secteur social et paramédical, BTS par
apprentissage de certains CFA, et autres formations...

A Pour en savoir plus, cliquer sur "Formations hors portail APB, comment et quand s'inscrire ?" :

o ¢ GUIDES 52
ORMANDIE

onisep

SUPPLEMENT AU GUIDE REGIONAL «APRES LE BACy, rentrée 2016

Ce document recense les procédures et calendrier d'inscription des formations post-bac ne relevant pas de la procédure « APB ».

A noter:

- les informations sont arrétées au 18 décembre 2015 et des nouveautés peuvent intervenir (par exemple, I'ouverture d'une
formation en apprentissage ou bien une modification...) : consulter régulierement www.onisep.fr pour suivre les actualités

- certaines inscriptions, déja présentées dans le guide régional «Aprés le bacy, sont reprises ici par souci d'exhaustivité
(méme lorsqu'elles sont closes)

Guide

«Apres le
bac»

e Comment et

Document réalisé le 18 décembre 2015
mise a jour le 22 décembre 2015

document en téléchargement sur www.onisep.fr/rouen (rubrique "Aprés le bac")
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INSERTION PROFESSIONNELLE

LES DEMARCHES
POUR TROUVER UN EMPLOI

Votre diplome en poche, vous avez choisi la vie active.

Pour mettre toutes les chances de votre coté,

vous devez adopter une méthode de recherche d'emploi.

Coup d'oeil sur les différentes étapes.

A Contactez P6le Emploi

Vous recherchez un emploi ?
Contactez alors le Pdle Emploi le
plus proche de votre domicile pour
vous inscrire comme demandeur
d'emploi. Vous pouvez effectuer votre
démarche sur www.pole-emploi.fr pour
vous préinscrire. Un/e conseiller/ére
vous fixera un rendez-vous.

Lors de cette entrevue, vous
effectuerez votre inscription comme
demandeur d'emploi, puis vous
définirez votre projet personnalisé
d'accés a I'emploi (PPAE) avec le ou la
conseiller/ére.

L'inscription vous permettra d'accéder
gratuitement aux services de Pdle
Emploi : offres d'emploi, protection
sociale, indemnités si vous avez
travaillé au moins 4 mois lors des 28
derniers mois.

N Faites le point sur
vos objectifs

professionnels

Avant de vous lancer dans votre
recherche d'emploi, prenez le temps
de faire le point sur vos objectifs
professionnels :

- vos compétences et les savoir-faire
acquis lors de votre formation, de vos
expériences professionnelles, de vos
activités extrascolaires...

- les secteurs d'activités et les types
d'entreprises dans lesquels vous
souhaitez travailler

- vos contraintes : durée maximale
de transport, mobilité (possibilité
d'effectuer des déplacements, a
quelle fréquence ? sur quelle durée ?),
horaires et conditions de travail, etc.

Ces différents points cadreront votre
recherche d'emploi et vous aideront
dans la rédaction de votre CV et de
votre lettre de motivation.

N Constituez-vous un

fichier d'entreprises

Listez et contactez les entreprises
qui vous intéressent et qui sont
susceptibles de vous accueillir.

Pensez a celles ol vous avez fait vos
stages, a votre réseau professionnel
et personnel. Les annuaires
professionnels (www.pagespro.com),
les syndicats, les fédérations
professionnelles, les chambres de
meétiers et de I'artisanat, de commerce
et d'industrie, ou d'agriculture vous
aideront aussi a cibler les entreprises.

N'hésitez pas a vous rendre dans les
salons et forums pour I'emploi, vous
pourrez ainsi prendre contact avec de
nouvelles entreprises.

Fréquentez les PAIO (Permanences
d'Accueil, d'Information et
d'Orientation), les Missions locales
(voir les coordonnées p. 35).

Votre inscription dans des agences
d'intérim spécialisées dans votre
domaine professionnel peut s'avérer
efficace : certaines entreprises font
appel a des agences d'intérim pour un
travail temporaire ou durable.

Enfin, consultez régulierement
la presse locale, nationale et
professionnelle pour rester informé
des actualités de votre secteur.

OBJECTIFS

SAVOIR-FAIRE

> conservez une trace de tous
vos contacts et de toutes les
candidatures que vous

avez envoyées.
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OFFRES
D'EMPLOI

CV
TTRE
TIVATION

ENTRETIEN
D'EMBAUCHE

OBJECTIF

> montrer a I'employeur que vous
avez repéré ses besoins, que votre
profil correspond en tout point aux
exigences du poste et que vous étes
tres intéressé/e par cet emploi!
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N Etudiez les offres
d'emploi

Pour étre efficace, posez-vous les
bonnes questions.

L'entreprise qui recrute correspond-
elle a ce que vous cherchez ?

Est-ce que le poste est intéressant et
répond a vos attentes ?

Le profil exigé est-il en rapport avec ce
que vous savez faire ?

Prenez votre temps pour analyser ce
qui est proposé et ce que vous voulez.
Envoyez également des candidatures
spontanées aux entreprises.

N Restez connecté/e

Les réseaux sociaux sont en train de
devenir des outils d'aide alarecherche
d'emploi a condition d'en faire une
bonne utilisation ! Si Facebook est
largement utilisé pour garder contact
avec des amis/es, d'autres réseaux
permettent de créer et de maintenir
des liens avec des professionnels.
Viadéo et LinkedIn en font partie. lls
offrent de multiples fonctionnalités :
création d'un réseau professionnel,
possibilité de trouver un employeur
potentiel et d'obtenir desinformations
sur ses métiers notamment. Il faut
prendre le temps de compléter son
profil avec son projet professionnel,
sa formation, ses compétences et ses
expériences. Des alertes peuvent étre
paramétrées pour rester informé des
nouvelles offres d'emploi en temps
réel. Facebook et Twitter peuvent
également donner un coup de pouce
a votre recherche d'emploi. Certains
employeurs postent leurs annonces
sur ces réseaux.

Cette tendance <concerne
particulierement les métiers d'Internet
et de la communication.

LES DEMARCHES
POUR TROUVER UN EMPLOI

N Rédigez CV et lettre

de motivation

Votre CV doit étre dactylographié,
court (1 page maximum), synthétique,
clair et attrayant. Il indique votre
état civil, votre parcours scolaire, vos
expériences professionnelles et vos
activités extrascolaires. N'hésitez pas
a déposer votre CV en ligne sur des
sites spécialisés.

Votre lettre de motivation doit
compléter l'information contenue dans
votre CV et donner envie d'en savoir
plus sur vous. Elle est transmise aux
employeurs par courrier électronique
ou papier en méme temps que le CV.
Pensez a valoriser les stages que vous
avez effectués et concluez votre lettre
par une demande d'entretien.

N Préparez-vous pour

I'entretien d'embauche

Réussir un entretien d'embauche,
c'est convaincre soninterlocuteur que
I'on est la bonne personne. Ce qui ne
s'improvise pas.

Renseignez-vous sur I|'entreprise
gui vous convoque : ses activités,
ses produits, ses services... Avant
I'entretien proprement dit, certaines
entreprises font passer des tests (de
logique, de personnalité, de culture
générale...).

Entrainez-vous alors avec des manuels
spécialisés.

Le jour J,soyez al'heure !

Restez naturel, gardez votre calme,
parlez clairement, montrez-vous a
I'écoute.

Posez des questions sur I'entreprise et
le poste pour montrer votre intérét et
votre détermination.



INSERTION PROFESSIONNELLE

Les principaux contrats de travail

N Contrat de

professionnalisation

[Is'agitd'un contratadurée déterminée
(CDD) en alternance, de 6 a 24 mois ou
contrat a durée indéterminée (CDI)
avec une période d'essai comprise
entre 6 et 12 mois. Il s'adresse aux
jeunes agés de 16 a 25 ans révolus
sans qualification mais également aux
demandeurs d'emploide 26 ans et plus.
Il permet d'obtenir une qualification
professionnelle, voire un dipléme.
Il comprend des actions d'évaluation
et d'accompagnement, mais aussi
des enseignements généraux,
professionnels et technologiques en
centre de formation, alternés avec
I'acquisition d'un savoir-faire en
entreprise.D'uneduréeminimalede150
heures, la formation représente entre
15 et 25% de ladurée totale du contrat.

Signeruncontrat de professionnalisation
donne droit a une rémunération
calculée en fonction de I'dge et du
niveau de qualification initiale. A
ne pas confondre avec le contrat
d'apprentissage (voir p. 9).

Contrat de professionnalisation :
rémunération brute minimale mensuelle au
01/01/2016, sur la base de 35h hebdomadaires

Niveau de formation ou de qualification

avant le contrat de professionnalisation
Dipléme

ou titre a finalité

professionnelle

inférieur au bac

niveau

d'études égal ou supérieur
au niveau bac

moins de 806 € 953€

2lans

de 21a moins
1026€ 1173 €
de26ans
au moins 1466 € (100% du SMIC)
26 ans ou au minimum 85% de
et plus la rémunération minimale

conventionnelle ordinaire

N Contrat de travail
temporaire (CTT)

Il vous est proposé quand vous étes
inscrit/e dans une entreprise de travail
temporaire (ou agence d'intérim).
Celle-ci vous embauche et vous paye
pour vous mettre a disposition d'une
entreprise, le temps d'exécuter une
mission précise et temporaire pour
une durée limitée. D'ou la signature
de 2 contrats : celui conclu entre
I'agence et I'entreprise utilisatrice, et
celui conclu entre vous et I'agence. A
chaque nouvelle mission correspond
un nouveau contrat.

N Contrat a durée
déterminée (CDD)

Il est signé pour une durée limitée et
précisée. Il est renouvelable une ou
deux fois sous certaines conditions.
Il peut comporter une période
d'essai durant laquelle vous ou votre
employeur pouvez rompre le contrat.
Si I'employeur vous garde au-dela de
la date prévue de fin de contrat, votre
CDD se transforme en contrat a durée
indéterminée (CDI). En revanche, si le
CDD n'est pas renouvelé, vous avez
droit a uneindemnité de fin de contrat.

N Contrat a durée
indéterminée (CDI)

Comme sonnom I'indigue, le CDla une
durée dont leterme n'est pas défini.Ce
qui ne signifie pas non plus que vous
étes embauché/e pour toujours, mais
que vous étes en emploi stable. En fait,
le CDI peut étre rompu sur décision
soit del'employeur, soit de vous-méme,
ou parfois des deux, en respectant
certaines regles (préavis, justification
de rupture, suivi et indemnité de
licenciement...).

Le CIVIS est un dispositif destiné a

favoriser l'insertion professionnelle.

Il permet d'accompagner les jeunes

en difficulté vers un emploi dans les

métiers en développement ou dans

les secteurs d'activité qui ont du mal a
recruter. Contrat d'insertion, le CIVIS est
conclu (pour 1an renouvelable) avec les
missions locales ou les permanences
d'accueil, d'information et d'orientation
(PAI0). Ses bénéficiaires (jeunes agés de 16 a
25 ans révolus) ont le statut de stagiaire de la
formation professionnelle.

Pour une présentation concrete des contrats
de travail, classiques ou aidés,

avec des conseils pratiques et contacts utiles,
rendez-vous sur le site du ministere du travail,
de I'emploi, de la formation professionnelle et
du dialogue social : http://travail-emploi.gouv.fr
Egalement : www.service-public.fr

. Fonction publique d'Etat (ministéres,
préfectures, rectorats...):
http://concours.fonction-publique.gouv.fr

. Fonction publique territoriale (conseil en
environnement, police municipale, animation-
éducation sportive, médiation culturelle...):
www.cnfpt.fr

. Fonction publigue hospitaliere (aide-
soignant/e par exemple) : www.sante.gouv.fr
Les niveaux de diplomes requis pour se
présenter aux concours sont les suivants :
-bac +3 pour un concours de catégorie A

- bac pour un concours de catégorie B
-aucune condition de diplome ou Brevet
national des colléges ou CAP/BEP pour un
concours de catégorie C.
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Lebacrestele passeport pour les études
supérieures. Si vous avez échoué a
|'examen, vous pouvez le passer de
nouveau l'année suivante, avec de
bonnes chances de réussite. 75 % de
ceux qui se représentent 'obtiennent.

dans
son lycée d'origine est un droit. Des
I'annonce des résultats, contactez le
proviseur de votre lycée pour vous
réinscrire. Vous pouvez demander
a conserver le bénéfice des notes
supérieures ou égales a10/20 obtenues
aux épreuves du bac.
Important a savoir: si vous avez déja
présenté le bac deux fois, vous pouvez
préparer a nouveau certaines épreuves
ou choisir un bac pro en 1an, dans le
cadre d'un parcours adapté. Contactez,
dés juillet, le proviseur de votre lycée
ou bien le Centre d'information et
d'orientation.

est toujours
possible. Les candidats/es qui veulent se
représenter a I'examen sans passer par
les dispositifs cités ci-dessus peuvent le
faire, notamment avec le CNED, Centre
National d'Enseignement a Distance
( ) ou dans le cadre des cours
du soir proposés par certains lycées.
Selon le cas, l'inscription au bac se fait
en tant que candidat/e scolaire ou en
tant que candidat/e libre. L'inscription
individuelle au bac (candidat/e
libre) permet de conserver les notes
supérieures ou égales a10/20 obtenues
précédemment.
Tous les candidats/es reconnus/es
handicapés/es, scolaires et non
scolaires, bénéficient dela conservation
des notes.

Quelques formations supérieures sont
ouvertes aux éleves ayant échoué a
['examen.

Certains exigent le "niveau bac" (soit
une moyenne supérieure ou égale a
8/20 pour I'ensemble des épreuves).

accessibles sans
le bac sont le plus souvent privées et au
co(Qt élevé, notamment dans le domaine
des arts, du tourisme ou de I'h6tellerie-
restauration.
Avant de choisir un établissement,
renseignez-vous sur les frais de
scolarité, le déroulement des études...

(le plus souvent
privés) accueillent des non-bacheliers/
eres pour préparer un ,enparticulier
dans les domaines du tourisme, de
la comptabilité, du secrétariat et du
commerce. On leur demande souvent
de repasser le bac en fin de 1Tre année.

, accessible aux
jeunes agés d'au moins 17 ans, se
prépare en cours du soir, a I'université
ouviale CNED, sur 2 ans. Elle permet de
s'inscrire en licence de droit ou en DUT
carrieres juridiques. Le taux d'échec en
re année est élevé.

(brevet professionnel de la
jeunesse, de I'éducation populaire et du
sport) forme aux métiers de I'animation
sociale et sportive dans pres de 28
spécialités.

Admission sur épreuves. Il est
recommandé d'avoir le "niveau bac".

Travailler dans la fonction publique sans le bac ?

=> Sans le bac, vous pouvez accéder aux postes
d'agent administratif ou d'agent technique
en qualité de contractuel ou de fonctionnaire

si réussite a un concours. Infos sur le site
www.fonction-publique.gouv.fr/score/concours.
=> Vous pouvez intégrer la Police nationale
comme adjoint de sécurité ou comme
cadet de la Républigue. Infos sur le site
www.lapolicenationalerecrute.fr.
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=> Vous pouvez entrer dans I'arméecomme
volontaire ou comme militaire.Infos sur les sites
des différentes armées: www.recrutement.terre.
defense.gouv.fr; www.etremarin.fr ; http://air-
touteunearmee.fr/metiers.

POUR EN SAVOIR +

Suivre une formation qui alterne
périodes de cours et périodes en
entreprise augmente les chances
d'insertion.

Plusieurs parcours sont possibles,
sous contrat d'apprentissage ou de
professionnalisation:

(souvent en1an) aprés avoir fait I'objet
d'une décision de positionnement par
le Centre de formation d'apprentis
(CFA). Contactez le CIO pour obtenir Ia
liste des formations en alternance, ou
consultez les fiches formations sur le
site www.onisep.fr, elles précisent les
établissements offrant cette modalité.

,en2ans,
apres avoir fait I'objet d'une décision de
positionnement. Certains CFA acceptent
les non-bacheliers/eres qui peuvent
justifier du "niveau bac".

Vous pouvez préparer un CQP (certificat
de qualification professionnelle) ou un
titre certifié inscrit au RNCP. lls sont
proposés par les écoles ou CFA relevant
des CCI2 (www.acfci.cci.fr), par les écoles
d'entreprises (EDF, GDF-Suez, SNCF,
Lapeyre, Casino...), par le Cnam3 (www.
cnam.fr), I'Afpa* (www.afpa.fr) ou dans
le cadre des formations qualifiantes
subventionnées par les régions (infos
sur le site www.intercariforef.org).

1. Répertoire national des certifications professionnelles
2. Chambre de commerce et d'industrie

3. Conservatoire national des arts et des métiers

4. Association pour la formation professionnelle des
adultes.

=> Vous pouvez entrer dans la Gendarmerie
nationale comme gendarme adjoint volontaire
- agent de police judiciaire adjoint. Infos sur le
site www.lagendarmerierecrute.fr.



ADRESSES UTILES

INFOS PRATIQUES

(72}
ClO - CENTRES D'INFORMATION ET D'ORIENTATION PAR BASSIN D'EDUCATION ET DE FORMATION é’
Les Centres d'information et d'orientation sont des services publics dépendant du ministére de I'Education nationale et leurs prestations sont gratuites. ‘5’
Vous pouvez y rencontrer des conseillers/eres d'orientation-psychologues qui vous informeront sur les formations, les dipldmes, les professions, les -
concours, les stages et vous apporteront aide et conseils. )
Les Centres d'information et d'orientation met également a votre disposition une large documentation sur les études et les métiers, notamment les 3
brochures ONISEP. Retrouvez-les sur http://cio.ac-rouen.fr 1)
[ut
o
EURE SEINE-MARITIME CIO Rouen Sud BEF DIEPPE - NEUFCHATEL- <
BEF EVREUX - VERNEUIL-SUR-AVRE BEF BARENTIN - ROUEN rive droite 106 avenue de Bretagne EN-BRAY
CIO Evreux CIO Rouen-Centre 76100 ROUEN CIO0 Neufchatel-en-Bray
1rue Georges Bernard 106 avenue de Bretagne © 0232089820 Espace Victor Hugo
27000 EVREUX 76100 ROUEN 0232089821 rue Jean Jaures - BP 50
© 0232393448 © 0232089820 76270 NEUFCHATEL EN BRAY
0232382679 0232089821 BEF LE HAVRE ®© 0235930515
CIO Le Havre 0235940184
BEF VERNON - LOUVIERS CIO Rouen-Centre : site de 17 quai de Southampton
Cl0 Louviers - Vernon Mont-Saint-Aignan 76600 LE HAVRE CIO Dieppe
14 rue Tatin Rectorat 2 © 02320898 41 llot Saint-Jacques
27400 LOUVIERS 2 rue du Docteur Fleury 3 Espace de Ventabren
® 0232403924 76130 MONT-SAINT-AIGNAN BEF FECAMP - LILLEBONNE - YVETOT BP 156
© 0232089575 CIO Fécamp 76204 DIEPPE cedex
Vernon : Antenne du CIO de 95 rue JuleS Ferry © 0235842808
Louviers BEF ELBEUF - ROUEN rive gauche 76400 FECAMP 02 3290 08 57
34 rue de Gamilly - BP 901 Cl0 Elbeuf © 0232089993
27207 VERNON Cedex 23 bis rue Jean Jaures Eu : Antenne du CIO de Dieppe
© 0232511122 76500 ELBEUF CIO Lillebonne 9 rue de Verdun - BP 83
0232 5408 03 © 0235775234 25 rue Henri Messager 76260 EU
0235878443 76170 LILLEBONNE ®© 0235864305
BEF BERNAY - PONT-AUDEMER © 0235380447 02271280617

CIO0 Bernay - Pont-Audemer
10 rue Augustin Hébert
27500 PONT-AUDEMER

© 0232410317
0232423890

ONISEP

2 rue du Docteur Fleury - Rectorat 2 - 76130 Mont-Saint-Aignan ® 02 32 08 98 30 - www.onisep.fr/rouen

L'Onisep est un établissement public placé sous la tutelle du Ministére de I'Education Nationale et du Ministére de I'Enseignement
supérieur et de la Recherche. Il offre une information sur les études, les métiers et les secteurs d'activité, aux éleves et a leurs
familles, aux étudiants ainsi qu'aux professionnels de I'éducation et de I'orientation.

A travers ses publications écrites, ses vidéos, ses sites Internet et ses plate-formes multimédia de réponses aux questions,
I'Onisep donne des repéres pour les choix d'orientation.

RELAIS-sUP
2 rue du Docteur Fleury - Rectorat 2 - 76130 Mont-Saint-Aignan ® 02 32 08 92 35 ou 36 - Fax 02 32 08 92 21 - relais-sup@ac-rouen.fr -

http://relais-sup.spip.ac-rouen.fr

Le dispositif Relais-Sup a été mis en place par le Rectorat/SAIO (Service académique d'information et d'orientation).

Relais-Sup, en lien avec les Centres d'information et d'orientation (CI0O), a pour objectif d'informer et conseiller les étudiants du
supérieur dans leurs choix d'orientation : poursuites d'études, passerelles, réorientation, reprise d'études, etc.

En outre, dans le cadre d'une meilleure articulation entre I'enseignement secondaire et le supérieur, il assure des fonctions d'aide
et de conseil aux établissements scolaires.

SAIO - SERVICE ACADEMIQUE DE L'INFORMATION ET DE L'ORIENTATION
Rectorat - 25 rue de Fontenelle - 76037 Rouen cedex 1® 02 32 08 92 21 - saio@ac-rouen.fr - www.ac-rouen.fr

CITE DES METIERS DE HAUTE~NORMANDIE
115 bd de I'Europe - 76100 Rouen ® 02 32 18 82 80 - contact@citedesmetiershautenormandie.fr - www.citedesmetiershautenormandie.fr

SUIO - SERVICE UNIVERSITAIRE D'INFORMATION ET D'ORIENTATION DE L'UNIVERSITE DU HAVRE
L'OISEAU - Orientation, Insertion, Stages, Etudier et Apprendre a I'Université - Maison de I'Etudiant - 50 rue Jean-Jacques

Rousseau - 76600 Le Havre ® 02 32 74 42 29 oiseau@univ-lehavre.fr - www.univ-lehavre.fr

MIO - MissION INFORMATION ORIENTATION DE L'UNIVERSITE DE ROUEN
24 bis rue Jacques Boutrolle D'Estaimbuc - 76821 Mont-Saint-Aignan Cedex ® 02 32 76 93 73 - mio@univ-rouen.fr - www.univ-rouen.fr
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ICF - INFORMATION CONSEIL FAMILLES
43 route de Neufchatel - 76044 Rouen cedex 1- © 02 78 94 03 62 - apel-hn@srec-hn.com

MDPH - MAISONS DEPARTEMENTALES DES PERSONNES HANDICAPEES
Eure
Maison Départementale des Solidarités - 11, rue Jean-de-la-Bruyére - CS 23246 - 27032 Evreux cedex - @ 02 32 3196 13 - n° vert 0800 881 605
mdph.eure@eure.fr
www.mdph27.fr
Horaires d'ouverture : du lundi au vendredi de 8h30 a 17h30.

Seine-Maritime

Rouen

MDPH - 13, rue Poret de Blosseville - 76100 Rouen - ® 02 32 18 86 87 - mdph@seinemaritime.fr
www.seinemaritime.fr | Nos actions > Handicap

Horaires d'ouverture : du lundi au vendredi de 9h00 a 12h30 et de 13h30 a 17h00.

Pour assurer un accueil de proximité du public, des antennes-relais de la MDPH sont également présentes :
Dieppe

UTAS - Unité territoriale d'action sociale - 1, avenue Pasteur - 76200 Dieppe - © 02 32 18 86 87

Horaires d'ouverture : du lundi au vendredi de 13h30 a 16h30

Fécamp
Centre médico social Henri Dunant - 5 rue Henri Dunant - 76400 Fécamp - © 02 3218 86 87
Horaires d'ouverture : lundi et vendredi de 9n00 a 12h30 et de 13h30 a 17h00

Le Havre
89, boulevard de Strasbourg - 76600 Le Havre - © 02 3218 86 87
Horaires d'ouverture : du lundi au vendredi de 9h00 a 12h30 et de 13h30 a 17h00

Yvetot
Centre médico-social - 31 rue du Dr Zamenhof - 76190 Yvetot - @ 02 35 95 4120
Horaires d'ouverture : mardi et vendredi de 900 a 12h30 et de 13h30 a 17h00

Hanbisup NORMANDIE
Maison de I'Université - 2 étage - 2 place Emile Blondel - 76821 Mont-Saint-Aignan cedex - @ 02 32 76 92 52 - secretariat@handisup.asso.fr
www.handisup.asso.fr
Permanences a Evreux, au Havre et a Mont-Saint-Aignan, sur RDV dans les lycées et réunions d'information pour les lycéens/nes.

ESPACE HANDICAP DE L'UNIVERSITE DE ROUEN
Maison de I'Université - 2¢ étage - 2 place Emile Blondel - 76821 Mont-Saint-Aignan cedex - @ 02 32 76 92 51
www.univ-rouen.fr | Formation et vie étudiante | vie étudiante
Horaires d'ouverture : du lundi au vendredi de 9h a 17h30

SERVICE HANDICAP DE L'UNIVERSITE DU HAVRE
Batiment de I'UFR des sciences et techniques - RDC - 25 rue Philippe Lebon - 76600 Le Havre - @ 02 32 74 4197 ou @ 02 32 74 44 41
service-handicap@listes.univ-lehavre.fr
www.univ-lehavre.fr | Ressources du Campus | Handicap
Horaires d'ouverture :
. Site Lebon - tous les jours de 8h a 17h
. Site Caucriauville (IUT) mardi de 12h a 14h ou sur RDV
. Site Frissard (IUT) et ISEL : sur RDV
Permanences d’Handisup au Service Handicap les jeudis sur RDV

Les CHAMBRES CONSULAIRES

CHAMBRES DE METIERS ET DE
L'ARTISANAT

27 - EURE
www.artisanat27.com

76 - SEINE-MARITIME
www.cmaT6.fr

Adresses des CAD (Centres
d'aide a la décision)
www.cad-hautenormandie.fr
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CHAMBRES DE COMMERCE ET
D'INDUSTRIE
www.normandie.cci.fr

27 EURE
CCl Portes de Normandie
www.eure.cci.fr

76 SEINE-MARITIME
CCl Seine Estuaire
www.seine-estuaire.cci.fr

CCI Seine Mer Normandie
www.seinemernormandie.cci.fr

Adresses des Points A
www.cci.fr/web/orientation-
professionnelle/le-reseau-
point-a

CHAMBRES D'AGRICULTURE

27 - EURE
www.chambre-agriculture-27.fr

76 - SEINE-MARITIME
www.chambre-agriculture-76.fr



INFOS PRATIQUES

Les Missions LocaLes (ML) ET LEs PERMANENCES D'ACCUEIL D'INFORMATION ET D'ORIENTATION (PAIO)

Les PAIO et les Missions Locales ont pour mission d'aider les jeunes dans leur insertion professionnelle.
Elles accueillent des jeunes de 16 a moins de 26 ans, les informent et les accompagnent dans ['acces a I'emploi
www.missionslocales-hautenormandie.com

27 - EURE

27300 BERNAY

Mission Locale Ouest/Eure
Quartier du Bourg Lecomte
19 rue aux Boeufs

® 0232433680

2738 CHARLEVAL
Mission Locale

Maison de I'Andelle

Zone artisanale La Vente
Cartier

® 02 32 4990 09

27000 EVREUX
Mission Locale Pays
d'Evreux et Eure Sud
3 rue Jean Jaures
® 0232397704

27400 LOUVIERS
Mission Locale Louviers/
Val de Reuil

5 rue Saint Louis

©® 0232250672

27500 PONT-AUDEMER
Mission Locale Ouest/Eure
8 rue Augustin Hébert

©® 02 32 4116 83

27100 VAL DE REUIL
Mission Locale Louviers/Val
de Reuil/Andelle

4 rue Septentrion

® 02 32597690

27200 VERNON
Mission Locale Vernon/
Seine/Vexin

23 rue Emile Steiner
® 02 32 5150 65

76 - SEINE-MARITIME

76360 BARENTIN
Antenne de la Mission
Locale Caux/Seine/
Austreberthe

4 rue de l'ingénieur Locke
® 02359123 32

76110 BREAUTE
Antenne de la Mission
Locale Pays de Caux/
Vallée de Seine

La Chaumiere

©® 0235297607

76280 CRIQUETOT-
L'ESNEVAL

Antenne de la Misson
Locale Le Havre/Estuaire/
Littoral

Maison du Canton

©® 0235272808

76200 DIEPPE

Mission Locale Dieppe/
Cote d'Albatre

8 avenue Normandie-
Sussex

® 02 358496 56

76500 ELBEUF
Mission Locale
136 rue Petou

©® 023296 44 30

76400 FECAMP

PAIO

Centre Saint Exupéry

5 rue Théagene Bouffart
® 0235290618

76600 LE HAVRE
Mission Locale Le Havre/
Estuaire/Littoral

2 rue Léon Gautier

©® 02352227 27

76620 LE HAVRE

5 rue Miroglio

© 02 35435395
(autres lieux d'accueil sur
I'agglomération havraise
sur www.ml-lehavre.fr)

76580 LE TRAIT
Antenne de la Mission
Locale Caux/Seine/
Austreberthe

Ecole Flaubert

rue Pierre Leroux

© 0235374217

76950 LES GRANDES
VENTES

Mission Locale rurale
du Talou ]

2 place de I'Eglise

® 02 358599 85

76170 LILLEBONNE
Mission Locale Pays de
Caux/Vallée de Seine
Maison des compétences
Parc d'activités du Manoir
® 02353819 89

76290 MONTIVILLIERS
Mission Locale

Centre social Jean Moulin
7 bis rue Pablo Picasso

® 0235136008

76290 MONTIVILLIERS
Mission Locale

Maison de la solidarité
Cours Saint Philibert
® 0235309642

76038 ROUEN cedex
Mission Locale de
I'agglomération
rouennaise

33 avenue Champlain
® 0232816370

(17 lieux d'accueil

sur I'agglomération
rouennaise : contacter
la ML ou consulter
www.missionslocales-
hautenormandie.com)

76430 SAINT-ROMAIN-DE-
COLBOSC

Antenne Mission Locale du
Havre

12 rue du Bassin

® 02 35304533

76460 SAINT-VALERY-EN-
CAUX

Antenne de la Mission
Locale Dieppe/Cote
d'Albatre

Place de la Gare

Espace public du Littoral
® 02 3597 25 43

76190 YVETOT
Mission Locale Caux/
Seine/Austreberthe
20 rue Carnot

® 0235950143
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Adresses des établissements

ADRESSES DES ETABLISSEMENTS

27 Eure

Bernay

Lycée Augustin Fresnel

14 rue Kléber Mercier - BP 161
27301 Bernay Cedex

® 0232473240
www.ac-rouen.fr

Lycée privé Saint-Anselme

11113 rue Leprévost de Beaumont
27300 Bernay

® 0232431503
www.jeannedarcsaintanselme.com

Canappeville

CFA Elevage

3 Les Landes

27400 Canappeville

@ 023250517
www.cfa-cpse-canappeville.fr

Evreux

BTP-CFA Maurice Pierre Vallette
ZI La Madeleine - 28 rue Jacquard
(S 83501

27035 Evreux Cedex
®0232230989
www.cfabtp-hn.com

CFA Ecoles supérieures de la CCI
de I'Eure

Parc d'activités de la Forét

461 rue Henri Becquerel - CS 50112
27091 Evreux Cedex 09

® 0232287050
www.eure.cci.fr

CFAI - CFA de I'industrie de I'Eure

Péle Formation des industries techno-

logiques

Parc d'activités de la Forét - ZI n°2
422 Rue Henri Becquerel - CS 13530
27035 Evreux Cedex
0232287555
www.itii-evreux.fr ou
www.cfai-eure.net
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IUT d'Evreux

55 rue Saint-Germain - CS 40486
27004 Evreux Cedex
®0232291503
www.univ-rouen.fr

ou http://iutevreux.univ-rouen.fr

Lycée Aristide Briand

2 rue Pierre Sémard - CS 73126
27031 Evreux Cedex

® 0232236900
www.ac-rouen.fr

Lycée horticole et paysager

6 rue Georges Politzer - BP 3243
27032 Evreux Cedex
®0232282632
www.eapevreux.fr

Lycée Léopold Sédar Senghor

4 Esplanade du Canada - BP 3545
27035 Evreux Cedex

@ 0232288181
www.ac-rouen.fr

Lycée Modeste Leroy

32 rue Pierre Brossolette - BP 1607
27016 Evreux Cedex

® 0232622400
www.ac-rouen.fr

Lycée privé Notre-Dame
7 rue du Chantier

27000 Evreux

® 0232330642
notredameevreux.com

Gaillon

Lycée André Malraux

59 avenue Francois Mitterrand
27600 Gaillon

® 0232535220
www.ac-rouen.fr

Gisors

Lycée Louise Michel
23 rue d'Eragny
27140 Gisors

® 0232276980
www.ac-rouen.fr

Gouville

CFA agricole de I'Eure
Damville

site de Chambray
27240 Gouville

® 0232356190
www.educagri27.fr

Lycée agricole E. de Chambray
Route de Chambray

27240 Gouville

® 0232356170
www.educagri27.fr

Les Andelys

Lycée Jean Moulin

Rue du Maréchal Foch - BP 515
27705 Les Andelys Cedex

® 0232540931
www.lycee-jeanmoulin.fr

Louviers

Lycée Jean-Baptiste Decrétot
7 rue de la Gare - BP 605
27406 Louviers cedex
®0232401429
www.ac-rouen.fr

Lycée les Fontenelles

Chemin des Fontenelles - BP 617
27406 Louviers Cedex

® 02324092 60
www.ac-rouen.fr

Pont-Audemer

Lycée Jacques Prévert
30 route de Saint-Paul
27500 Pont-Audemer
® 0232415310
www.ac-rouen.fr

Saint-Germain-
Village

Lycée privé Saint-Ouen

67 route de Honfleur

27500 Saint-Germain-Village
® 0232203180
www.groupe-saint-ouen.fr

Tourville=sur=
Pont-Audemer

Lycée agricole privé

171 route de Lisieux

27500 Tourville-sur-Pont-Audemer
@ 0232411115
lycee-agricole-prive-tourville.fr

Val-de=-Reuil

Lycée Marc Bloch
1voie Bacheliére - BP 614
27106 Val-de-Reuil Cedex
® 0232595075
www.ac-rouen.fr

Vernon

Lycée Georges Dumézil
Route d'lvry - BP 909
27207 Vernon Cedex

® 0232712300
www.ac-rouen.fr

Lycée privé Saint-Adjutor
54 rue de Marzelles
27200 Vernon

@ 0232214029
www.ac-rouen.fr



76 Seine-Maritime

Barentin

Lycée Thomas Corneille

97 avenue André Maurois - BP 28
76360 Barentin

® 02329496 36
www.ac-rouen.fr

Bois-Guillaume

CFA régional des MFR

Cité de I'Agriculture

Chemin de la Bretéque - BP 38
76232 Bois-Guillaume Cedex
® 02 356050 25
www.mfr-haute-normandie.fr

Bolbec

Lycée Pierre de Coubertin

130 bis rue Georges Clémenceau - BP 97
76210 Bolbec

0235310279

www.ac-rouen.fr

Canteleu

Lycée Georges Baptiste
41 route de Duclair - BP 119
76380 Canteleu

® 0232125500
www.ac-rouen.fr

Déville-les-Rouen
Lycée de la Vallée du Cailly

44 rue du Petit-Aulnay - BP 131
76250 Déville-lés-Rouen

® 0232825200

www.ac-rouen.fr

Dieppe

CFA académique - UFA André Voisin
2 rue Stalingrad

BP 215

76201 Dieppe Cedex
®@0235842221
www.cfa-andre-voisin.fr

Lycée du Golf
43 chemin du Golf
76200 Dieppe
® 0235069340
www.ac-rouen.fr

Lycée Jehan Ango

25 rue Roger Lecoffre - BP 228
76203 Dieppe Cedex

® 0232140120
www.ac-rouen.fr

Lycée Pablo Néruda

Chemin des Bruyeres - BP 232
76204 Dieppe Cedex

® 0235065500
www.ac-rouen.fr

Elbeuf

CFA - Institut consulaire de
formation d'Elbeuf

Le Buquet

214 avenue du Chartrier - BP 132
76501 Elbeuf Cedex

® 0235872604
www.icf-elbeuf.com

Lycée André Maurois

1rue de Lorraine - CS 80320
76503 Elbeuf Cedex

® 02329694 40
www.ac-rouen.fr

Lycée Ferdinand Buisson

6 rue Auguste Houzeau - BP 430
76504 Elbeuf Cedex

® 023296 48 00
www.ac-rouen.fr

ITIP-ISNI

® 02 32 82 07 16 - Mme Brumfroy
www.cnam-haute-normandie.com
rubrigue ITIP-ISNI

Envermeu

Lycée du bois

Rue du Général de Gaulle
76630 Envermeu

® 0232063040
www.lyceedubois.fr

Lycée Anguier
Place Gaston Leroux
76260 Eu

@ 02350669 60
www.ac-rouen.fr

Fécamp

Lycée maritime Anita Conti

84 quai 6. de Maupassant - BP 85
76402 Fécamp Cedex

® 0235104530
www.lycee-anita-conti.fr

Lycée Guy de Maupassant
1575 boulevard Nelson Mandela
BP 194

76401 Fécamp Cedex

® 02351024 24
www.ac-rouen.fr

Forges-les-Eaux

Lycée Delamare-Deboutteville
5 rue André Bertrand

76440 Forges-les-Eaux

® 02359054 36
www.ac-rouen.fr

Franqueville-
Saint-Pierre

Lycée Galilée

461 route de Belbeuf

76520 Franqueville-Saint-Pierre
® 0235794040
www.ac-rouen.fr

Le Grand-Quevilly

Lycée Val de Seine

Avenue Georges Braque - BP 266
76124 Le Grand-Quevilly Cedex
® 0235182969
www.ac-rouen.fr

Le Havre

CFA de I'Université du Havre
25 rue Philippe Lebon - BP 1123
76063 Le Havre cedex

® 0232744521
www.univ-lehavre.fr

CFA Jeanne d'Arc

12 rue Auguste Dollfus
76600 Le Havre

@ 02 3554 65 50
www.lyceejdarc.org

INFOS PRATIQUES

CFAI - région havraise

Péle formation des industries
technologiques

115 rue Desramé

BP 90023

76620 Le Havre Aéroport

® 02 3554 69 50
www.formation-industries-
regionhavraise.fr

CFA - IFA du Havre

Centre havrais du commerce
international

182 quai George V

76600 Le Havre

® 0232795090
www.ccicaux-formation.com

ESADHaR - Ecole supérieure d'art et
design Le Havre-Rouen

campus du Havre

65 rue Demidoff

76600 Le Havre

® 0235533031

www.esadhar.fr

ITIP CNAM - Institut national des
transports internationaux et des
ports

25 rue Philippe Lebon - BP 340
76056 Le Havre cedex

® 0232744454
www.cnam-haute-normandie.com
rubrigue ITIP

Lycée Antoine-Laurent de Lavoisier
51rue des Moteaux - BP 2027

76070 Le Havre cedex

® 0235540499

www.ac-rouen.fr

Lycée Claude Monet
267 rue Félix Faure
76620 Le Havre

® 02 35 54 61 81
www.ac-rouen.fr

Lycée Francoise de Grace
16 rue de la Vallée - BP 5027
76071 Le Havre Cedex

® 02352463 40
www.ac-rouen.fr
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Lycée professionnel Jules Le Cesne
33 rue de Fleurus

76600 Le Havre

® 0235224131

www.ac-rouen.fr

Lycée Jules Siegfried

1rue Dumé d'Aplemont - BP 237
76054 Le Havre Cedex

@ 0235413132
www.ac-rouen.fr

Lycée Porte Océane

44 rue Emile Zola - BP 40217
76053 Le Havre Cedex

® 0235213008
www.ac-rouen.fr

Lycée privé Jeanne d'Arc
- site Coty

1Place Germaine Coty
76620 Le Havre

@ 02 3554 65 89
www.lyceejdarc.org

- site Dollfus

12 rue Auguste Dollfus
76600 Le Havre

@ 02 3554 65 50
lyceejdarc.org/site/cfa-cfc

Lycée privé Saint Joseph -
Saint-Jo Sup

182 quai George V

76600 Le Havre

@ 0235225152
www.st-jo.fr

Lycée professionnel privé

Saint Vincent de Paul

25 rue Dumont d'Urville

76600 Le Havre

0235250718
www.lycee-saint-vincent-le-havre.com

Lycée Schuman-Perret

51 avenue du 8 mai 1945

76610 Le Havre

® 02 3513 49 00 - site Schuman
@ 02 35 47 22 43 - site Perret
www.ac-rouen.fr

Le Mesnil-Esnard

CFA de I'Industrie Rouen/Dieppe
Péle formation des industries tech-
nologiques

2 rue Charles Schérer

76240 Le Mesnil-Esnard

® 0232195500
www.formation-industries-rouen-
dieppe.fr

CFA La Chataigneraie

2 rue Charles Schérer

76240 Le Mesnil-Esnard

@ 0232865301
http://la-chataigneraie.info
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Lycée privé La Chataigneraie
2 rue Charles Schérer

76240 Le Mesnil-Esnard

® 0232865300
www.ac-rouen.fr

Le Petit-Quevilly

Lycée Elisa Lemonnier

59 boulevard Charles de Gaulle
BP 53

76141 Le Petit-Quevilly Cedex
® 0232 668540
www.ac-rouen.fr

Lycée Jean-Baptiste Colbert
197 avenue des Alliés - BP 41
76141 Le Petit-Quevilly Cedex
®0235726911
www.ac-rouen.fr

Le Tréport

CFA académique - UFA Le Hurle-Vent
Cité scolaire

1avenue Jean Moulin - BP 68

76470 Le Tréport

@ 02 3586 89 47
http://hurlevent-lyc.spip.ac-rouen.
fr/spip.php?rubrique52

Lillebonne

CFA Opérateurs de Lillebonne
rue Auguste Desgenetais
Immeuble Futura1

76170 Lillebonne
®0235396070

CFA supérieur du Commerce et de la
distribution

Quartier de la Tourbiére - BP 50101
76170 Lillebonne

® 0235380771
www.negoventis.cci.fr

Lycée Guillaume Le Conquérant
Allée de la Cote Blanche

76170 Lillebonne

® 0232841350
www.ac-rouen.fr

Maromme

Lycée professionnel B. Palissy
5 sente aux loups

BP 1046

76152 Maromme Cedex

® 0232821020
www.ac-rouen.fr

Martin-église
BTP-CFA de Dieppe-Cote d'Albatre
Parc d'activités - Euro Channel

Rue Jean Rédélé

76370 Martin-Eglise

® 0232144690
www.cfabtp-hn.com

Mesniéres-en-Bray

Lycée privé horticole et forestier
Saint-Joseph

Chateau de Mesniéres-en-Bray

76270 Mesniéres-en-Bray

® 02359310 04
www.lycee-saintjoseph-mesnieres.fr

Montivilliers

Lycée Jean Prévost

Avenue Jean Prévost - BP 49
76290 Montivilliers
®0232795717
www.ac-rouen.fr

BTP-CFA Le Havre - Baie de Seine
9 rue Henri Matisse

76290 Montivilliers

® 0235472253
www.cfabtp-hn.com

Mont-Saint-Aignan

CFA - IFA Marcel Sauvage

11 rue du Tronquet - BP 256
76825 Mont-Saint-Aignan Cedex
® 02 3552 8500
www.ifa-rouen.fr

CFA de I'lmprimerie et des industries
graphiques

PAT. de la Vatine

18 rue Alfred Kastler

76130 Mont-Saint-Aignan

® 0235599014
www.afi-rouen.com

CFA des Métiers de la banque et de
la finance

IUT - Rue Lavoisier

Batiment E - RDC

76821 Mont-Saint-Aignan Cedex

® 02351462 67

www.cfpb.fr

CFA Horticole de Seine-Maritime -
Hortitheque

La Vatine horticole

32 rue Alfred Kastler

76130 Mont-Saint-Aignan
®0235122626
www.hortitheque.com

CFA de I'Université de Rouen
17 rue Lavoisier

76821 Mont-Saint-Aignan cedex
® 023514 60 80
http://cfa-cfc.univ-rouen.fr

Neufchatel-en-
Bray

Lycée Georges Brassens

27 boulevard Gustave Eiffel - BP 94
762170 Neufchatel-en-Bray
®0235943126

www.ac-rouen.fr

Rouen

BTP-CFA Georges Lanfry

28 rue Blaise Pascal - CS 51237
76177 Rouen Cedex 1

® 0232814040
www.cfabtp-hn.com

CFA de la Boulangerie - patisserie
francaise

150 boulevard de I'Europe - BP 1032
76171 Rouen Cedex 1

® 0235581777

www.inbp.com

CFA de I'ESCMT

Palais des Consuls

Quai de la Bourse - BP 641
76007 Rouen Cedex

® 0235143505

CFA académique - UFA ISD-Flaubert
1rue Albert Dupuis

76044 Rouen Cedex

® 023512 88 87/25
www.isd-flaubert.com

ESADHaR - Ecole supérieure d'art et
design Le Havre-Rouen

campus de Rouen

2 rue Giuseppe Verdi

76000 Rouen

® 0235533031

www.esadhar.fr

Ecole privée d'esthétique
Catherine Loréne

52 rue Jean Lecanuet
76000 Rouen

® 0235707108
www.catherine-lorene.com

Form'avenir

28 place Saint Marc
76000 Rouen

® 0235700505
www.formavenir.com

IPAG - Institut de préparation a
I'administration générale

3 avenue Pasteur - CS 46186
76186 Rouen Cedex 1

® 0232769846
www.univ-rouen.fr ou
http://ipag.univ-rouen.fr

IMN - Institut des métiers du
notariat

39 rue du Champ des Oiseaux
(S 30248

76003 Rouen Cedex 1

® 0235705041
http://imn-rouen.fr

ISCOM - Institut supérieur de com-
munication et de publicité

18-28 place Saint Marc

76000 Rouen

@ 02356199 60

www.iscom.fr



La Pro Rouen

42 rue de Le Nostre
76000 Rouen

® 02320817 31
www.laprorouen.fr

Lycée Blaise Pascal

5 rue des Emmurées - BP 1105
76174 Rouen Cedex

@ 0232815800
www.ac-rouen.fr

Lycée Camille Saint-Saéns
22 rue Saint L6 - BP 804
76005 Rouen Cedex

® 0235078350
www.ac-rouen.fr

Lycée Gustave Flaubert
1rue Albert Dupuis
76044 Rouen Cedex

® 0235128888
www.ac-rouen.fr

Lycée Jeanne d'Arc

2 rue Sainte Genevieve du Mont
76044 Rouen Cedex 01

® 0232081000
www.ac-rouen.fr

Lycée Pierre Corneille
4 rue du Maulévrier
76044 Rouen Cedex 1
® 0235078800
www.ac-rouen.fr

Lycée privé Jean-Paul I
"JP2Sup"

48 rue du Champ des OQiseaux
76000 Rouen

® 0235890001
www.institutionjeanpaul2.fr

Lycée privé Les Tourelles
53 rue Verte

76000 Rouen

® 0235713809
www.ac-rouen.fr

Lycée privé Providence
Sainte-Thérése

42 rue de Le Nostre - BP 4130

76020 Rouen Cedex 3
®0232081732
www.lycee-providence-misericorde.fr

Lycée privé Sacré-Coeur
31-32 rue Blaise Pascal - BP 1196
76176 Rouen Cedex 1

@ 0232816710
www.sacre-coeur-rouen.fr

Pigier Création

28 place Saint Marc
76000 Rouen
®0235714216
www.pigier.com

Union portuaire rouennaise (UPR)
66 quai de Boisquilbert - BP 4032
76021 Rouen Cedex

® 0235716997
Www.uprouen.org

Sainte-Adresse

Lycée privé Jeanne d'Arc

- site principal Jeanne d'Arc

22 rue Général de Gaulle

- site du Parc (enseignement
supérieur)

37 rue Général de Gaulle

- sites Coty et Dollfus (voir Le Havre)
76310 Sainte-Adresse

® 023554 6550
www.lyceejdarc.org

Saint-Etienne-du-
Rouvray

CFA Promotrans

Rue de la Grande Epine

76800 Saint-Etienne-du-Rouvray
@ 02 35 65 48 85
www.promotrans.fr

Lycée Le Corbusier

1rue de I'Université

76800 Saint-Etienne-du-Rouvray
® 0232958515
www.ac-rouen.fr

Saint-Georges-
sur-Fontaine

MFR Coqueréaumont

76690 Saint-Georges-sur-Fontaine
®023534122
www.mfr-coquereaumont.org

Sotteville-les-
Rouen

CFA académique - UFA Marcel
Sembat

128 rue Léon Salva - BP 35

76301 Sotteville-lés-Rouen Cedex
@ 02 32 8150 55
www.ac-rouen.fr/cfa/sembat/

Lycée les Bruyéres

67 avenue des Canadiens - BP 130
76308 Sotteville-lés-Rouen Cedex
® 0232816970
www.ac-rouen.fr

INFOS PRATIQUES

Lycée Marcel Sembat

128 rue Léon Salva - BP 35

76301 Sotteville-lés-Rouen Cedex
® 02 32 8150 50
www.ac-rouen.fr

Yvetot

CFA agricole et agroalimentaire
de Seine-Maritime

Route de Caudebec - BP 164
76195 Yvetot Cedex

® 0235955110
www.cfa-yvetot.epl76.fr

Lycée agricole et agroalimentaire
Route de Caudebec - BP 218

76196 Yvetot Cedex

® 02 359594 80
www.legta-yvetot.epl76.fr

Lycée privé Jean XXIII

16 rue de la Gare - BP 8

76191 Yvetot Cedex

® 02 3595 04 85 - BTS 02 3595 73 54
www.lyceejean23.fr

Lycée Raymond Queneau

Rue du Docteur Zamenhof - BP 143
76194 Yvetot Cedex

® 02359512 66
www.ac-rouen.fr

2015-2016 | APRES LE BAC PRO 39

(7]
ey
[ =
Q
£
(<]
(7]
L
2
(]
-
‘o
(7]
(]
O
(72]
(<]
(7]
(7]
(]
|
O
<



l906 onisep fr -

) INFOS NATIONALES
ET REGIONALES
ORIENTATION METIERS
FORMATIONS PARENTS GUIDES
ETUDIER EN EUROPE
ETABLISSEMENTS | /0 1115
SALONS FTUDIANTS ETUDES

ET HANDICAP
ADRESSES COLLEGIENS
EQUIPES EDUCATIVES
VIDEOS SECTEURS
PROFESSIONNELS

TCHATS GEOLOCALISATION
LIBRAIRIE D/ TES-CLES




